halle.
nedu.

stadt 2050

KLIMANEUTRAL . VERNETZT . INTEGRIERT

halle.neu.stadt 2050

Dokumentation der ersten Projektphase zum Zukunftsstadt-Projekt der
Stadt Halle im BMBF-Wettbewerb



Vorgelegt von:

Stadt Halle

Dienstleistungszentrum Wirtschaft und Wissenschaft
und Fachbereich Planen

Marktplatz 1
06100 Halle (Saale)

in Zusammenarbeit mit

science2public - Gesellschaft fiir Wissenschaftskommunikation e.V.
Handelstr. 38
06114 Halle (Saale)

Fraunhofer Institut der Mikrostruktur von Werkstoffen und Systemen IMWS
Walter-Hilse-Str. 1
06120 Halle (Saale)

GEFORDERT VOM
Eine Initiative des Bundesministeriums
fir Bildung und Forschung
Bundesministerium Wissens:haftsjahrm
fir Bildung

und Forschung Zukunftsstadt







’: halle.neu.stadt 2050

KLIMANEUTRAL . VERNETZT . INTEGRIERT

8

Zusammenfassung Herausforderungen und Akteure und
Zielstellungen Arbeitsstruktur

Ausgangssituation
Methodik
zukunftslabor.
Livinglab
kommunikations-
und filmlabor.
Geologie 3D

Beteiligungsformate
Stakeholder Treffen

Kick Off

Neustadtfest

Workshop Mobilitat

. Zukunftswerkstatt
Workshop Gastronomie
ThinkTank technologielabor.
Schul-AGs soziallabor.
Lernmodule griindungslabor.
Science Hack Day Halle

Tag der offenen Tiir Stadt Halle
GLAMUR-Workshops
Ideenworkshop Energie
Bundeskonferenz
Technologien fiir die Zukunft
[I. Zukunftswerkstatt
Promotorenwerkstatt

36

Online-Umfrage



@ 4l 50 @Q

Ideen und Handlungsempfehlungen Offentlichkeitsarbeit Danksagung
Losungsansdtze Pressespiegel
Schwerpunktthemen

Projekte-Wiinsche-Visionen

Innovations- und Zielerreichungs-
potentiale

Zentrale Projektergebnisse / Visionen



1. Zusammenfassung

Bundesweit konnten sich im Mdrz 2015 Stadte, Gemeinden und Landkreise mit einem Konzept
fiir die Entwicklung einer nachhaltigen ,Vision 2030+" bewerben. 52 Kommunen wurden von
einer unabhangigen Expertenjury aus 168 Bewerbungen ausgewahlt. Die Stadt Halle (Saale) be-
teiligte sich an dem Wettbewerb mit dem Stadtteil Halle-Neustadt — der ehemaligen sozialisti-
schen Stadtutopie der Moderne und groRte Stadtgriindung der DDR - und dem angrenzenden
Wissenschaftspark weinberg campus nebst Wohngebiet Heide-Siid als eines der bedeutsamsten
Konversionsprojekte in Ostdeutschland. Das Besondere ist, dass damit ein Briickenschlag zwi-
schen wissenschaftlicher Exzellenz und interkulturellem Sozialraum erfolgt. Aufbauend auf den
im Stadtentwicklungskonzept (ISEK) 2025 gewonnenen Erkenntnissen wurden weitere Formate
der Birgerlnnenbeteiligung und der Prozesskommunikation entwickelt und dabei der interna-
tional renommierte Forschungsstandort weinberg campus mit seinen Kompetenzen und seinem
stddtebaulichen Entwicklungspotential aktiv in den Prozess einbezogen. Fiir den hier genann-
ten stadtischen Teilraum von Halle, mit rund 51.000 Einwohnerlnnen und mehr als 5000 Mit-
arbeiterinnen an wissenschaftlichen Instituten, sollte unter dem Motto ,halle.neu.stadt 2050:
klimaneutral-vernetzt-integriert" eine gemeinsame Vision fiir das Jahr 2050 entwickelt werden.

Die Beteiligung und Einbeziehung der Akteure wurden zielgruppen- und themenbezogen in
sogenannten Teillaboren, dem Griindungslabor., dem Soziallabor. und dem Technologielabor.
und in den jeweils dort entwickelten Beteiligungsformaten umgesetzt. Zentraler Bestandteil des
Projektes war die Einrichtung eines Zukunftslabors in Halle-Neustadt als Arbeits- und Bespre-
chungsort der aus 8 Institutionen kommenden Mitarbeiterlnnen des Zukunftsstadtteams und als
Anlaufstelle fiir die Biirgerinnen. Mit dem Livinglab in Form einer Gdstewohnung in der nordli-
chen Halle-Neustadt konnte im Projekt sogar die Moglichkeit geboten werden, die Besonderheit
des Stadtteils mit seinen Ecken und Kanten zu erleben.

In insgesamt 15 Veranstaltungen wurden von Juli 2015 bis Mai 2016 spannende Visionsbausteine
und kreative Ideen der Biirgerinnen, lokaler Akteurelnnen und externer Expertinnen eingefan-
gen. Neben den einzelnen Workshops der Labore gab es zwei groRe Zukunftswerkstatten mit mehr
als 100 Teilnehmerlnnen, 3 Schul-AGs und eine Seminarreihe an der Martin-Luther-Universitat.
Flankiert wurde dies durch eine Biirgerumfrage, an der iiber 650 Biirgerlnnen teilgenommen
haben. Dabei wurde {iber zuvor ausgearbeitete Thesen abgestimmt als auch weitere Ideen und
Vorschldge gesammelt.

Insgesamt konnten iiber 4,80 Meinungen und Visionen erfasst werden, die sich folgenden The-
menfelder zuordnen lassen:

Bildung

Urbane Gemeinschaft
Kultur

Governance
Okonomie

Prosuming
Technologie
Raumstruktur
Ressourcen

Mobilitdt

In einem kontinuierlichen Prozess der Biindelung und Bewertung der eingegangenen Ideen hat
das Zukunftsstadtteam diese zur einer ganzheitlichen Vision zusammengefiihrt. Das gemeinsame
Zukunftsbild von halle.neu.stadt Idsst sich dabei in den folgenden 5 Thesen zusammenfassen:

Neustadt wird Bildungshochburg.
Zentraler Bestandteil ist dabei der Quar-
tierscampus, an dem sich verschiedene
Schulformen zum innovativen, inte-
grativen Lernort vereinen und in dem
eine digitale Lernumgebung, innovative
Lernformate und Angebote des weinberg
campus die Schiilerinnen auf die Wis-
sensgesellschaft vorbereiten. Gleichzeitig
offnet sich die Schule dem Quartier und
schafft Angebot fiir Erwachsenenbildung
und gesellschaftliches Engagement.
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Abb. 1: Rdumliche Verzahnung Bildungscampus



Der hallesche Westen wird Innovationsquartier fiir nachhaltige Mobilitdt. Halle-Neustadt
und der weinberg campus werden zur multimodalen Verkehrsdrehscheibe mit exzellenten Ver-
bindungen zu anderen Stadtteilen und in die Region. Das gut ausgebaute Fahrrad- und FuR-
wegenetz verbindet und Idsst Raum fiir Begegnung. Neue Fahrzeugkonzepte ermoglichen allen
Menschen Mobilitdt ohne PKW. Das Quartier ist geriistet fiir Elektro- und Wasserstoffmobilitdt.

Abb.2: Vom Mobilitdtskonzept zur Mobilitdtsdienstleistung

Neustadt wird zum kreativen Quartier fiir partizipatives und engagiertes Leben. Es stif-
tet interkulturelle Identitdt, fordert Teilhabe, Aneignung und Ubernahme von Verantwortung.
Kunstprojekte und Gemeinschaftsgarten werden Keimzellen fiir gemeinsames Handeln zwischen
Bewohnerlnnen, Wohnungsunternehmen, Stadt und sonstigen gesellschaftlichen Akteuren. Fas-
saden und Freiraumprojekte werden Kommunikationsinstrument einer Stadtgesellschaft, die sich
Rdume aneignet und Formen des Zusammenlebens und Zusammengestaltens auszuhandeln be-
reit ist.

Maker Space Halle-Neustadt fordert kollaborative Wirtschaftsmodelle und regionale Wert-
schopfung. Halles Westen ist durch die Schaffung von Rdumen fiir Business-Pioniere aller Art ein
moderner verdichteter Stadtraum geworden. Teile der Griinfldchen sind einer landwirtschaftli-

unmittelbaren Wohnumfeld finden auch kleine
Geschafte, (afés und Eckkneipen ihren Platz. Die
Gebdude sind technisch so ausgestattet, dass in-
telligente Haustechnik und Assistenzsysteme nach
Bedarf nachgeriistet werden - die Hduser wer-
den Upgrade-fdhig. Sie passen sich unseren Be-
diirfnissen an, sind verkniipft mit intelligenten
Mobilitdtsangeboten und unterstiitzen die soziale
Teilhabe bis ins hohe Alter. Halle-Neustadt wird
Wohnort gemeinschaftlich orientierter Individua-
listen, die urbane Dichte begiinstigt die Etablierung
einer Sharing Economy. Die Bewohnerlnnen sind
integriert in soziale Gemeinschaften und lebendige
Nachbarschaften.

Abb. 3: Neue Wohnkonzepte fiir Halle-Neustadt

Mit diesen zentralen Themen ist das Zukunftsstadtteam abschlieBend auch in das sogenannte
Entscheider- und Promotorenforum gegangen, um zu diskutieren, wie Halle in die zweite
Phase des Stadtewettbewerbs gefiihrt werden soll, deren Ziel die Konzeption und
Planung von Umsetzungsprojekten ist.

Auch das vor allem mediale Kommunikations- und Visualisierungskonzept war
Teil des partizipativen Beteiligungsprozesses im Rahmen der Visionsentwicklung.
Ein eigens eingerichtetes Filmlabor. lud regelmdRig Bewohnerlnnen sowie Akteu-
rinnen der ,,Zukunftsstadt"-Projekte vor die Kameras um die Entwicklungen und
Meinungen im Prozess via Interview zu kommentieren und zu dokumentieren.
Die Ergebnisse wurden auf der Homepage des Projektes ,halle.neu.stadt-2050.
de" prdsentiert. Dort wurden auch die Veranstaltungen beworben, Zwischener-
gebnisse vorgestellt und diskutiert und nicht zuletzt auch tiber andere zukunfts-
stadtbezogene Aktivitdten und Themen berichtet.

chen Nutzung zugefiihrt und wichtig fiir die Selbstversorgung der Biirgerlnnen. Offentliche Rdu-
me, Gebdude und Freiflachen werden durch Griindungskultur erschlossen und umgenutzt: Gar-
ten an Fassaden, Restaurant auf dem Dach, Fitness in Kirchen, Verkaufsraum in Garage, Pop-up
Stores im Baum
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Neustadt wird Inkubator fiir neue Wohnformen und nachhaltige Lebensstile. Es bietet in
Zukunft eine groRe Vielfalt an individuellen, familien- und altengerechten Wohnungstypen. Alle
Gebdude sind barrierefrei und verfiigen {iber Gemeinschaftsrdume sowie individuell nutzbare
und gestaltbare Freiflichen und Gdrten, Balkone, Anbauten. Grundrissdnderungen bis hin zu

geschossiibergreifenden Wohnungen erlauben einen groRziigigeren Zuschnitt der Wohnung. Im Abb. 4: | Love Halle




2. Herausforderungen und Zielstellungen

Drei Viertel der Weltbevélkerung werden nach Schdtzungen der Vereinten Nationen im Jahr 2050
in Stadten leben, in Deutschland sind es heute schon mehr als 70 Prozent. In den Stadten ent-
scheidet sich die Zukunft unserer Gesellschaft. Stddte bewegen sich dabei in einem enormen
Spannungsfeld lokaler und globaler Krdfte. Sie miissen fiir Stabilitdt und Kontinuitdt unserer Le-
benswelten sorgen und gleichzeitig innovativ, dynamisch und transformativ sein. Die von der
Generalversammlung der United Nations 2015 verabschiedeten Sustainable Development Goals
stellen nicht nur fiir die dynamisch wachsenden Stddte der Entwicklungsldander groRe Herausfor-
derungen dar, sondern sollten angesichts zunehmender Segregation und Bildungsarmut auch die
Leitplanken hiesiger Stadtentwicklungen bilden.

Der Deutsche Stadtetag hat im Jahr 2013 folgende Herausforderungen fiir Stadte und Stadtregi-
onen formuliert, aus denen sich vielfdltige Handlungsnotwendigkeiten fiir deutsche Kommunen
ableiten lassen:

Finanzarmut der Kommunen als Folgewirkungen der globalen Finanzkrise

Globalisierung der Mdrkte

Verschdrfte Einkommenspolarisierung und Arbeitslosigkeit

Bildungsarmut gefolgt von Segregation

Zunehmende Fragilitdt der Stadtgesellschaft

sozialer und demografischer Wandel

Klimawandel (Klimaschutz und -anpassung)

Privatisierung 6ffentlicher Aufgaben und Okonomisierung der Verwaltung

Fiir die Stadt Halle sind diese gesellschaftlichen Transformationsprozesse nicht neu, sondern sie
haben die Stadtgesellschaft, die wirtschaftliche und stddtebauliche Entwicklung in den letzten
Jahren gravierend geprdgt. Noch vor kurzen mit der Herausforderung eines gelingenden Stadt-
riickbaus konfrontiert, erleben wir nun die rdumlich verteilte Gleichzeitigkeit von Wachstums-
und Schrumpfungsprozessen und einem allen Langfristprognosen entgegenstehendem leichten
Bevolkerungszuwachs seit 2010. Diesen Konsolidierungskurs zu halten und die wirtschaftlichen
und kulturellen Potentiale der Stadt weiter auszubauen ist Ziel des integrierten Stadtentwick-
lungskonzepts (ISEK 2025), welches, aktuell in der Beschlussfassung, kiinftig die Grundlage aller
stadtischen Planungen, Investitionen und Forderantrage bilden soll.

Mit dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept Halle 2025 reagiert die Stadt Halle (Saale) sowohl
auf ibergeordnete Zielstellungen und Herausforderungen als auch auf spezifische Besonderheiten
der halleschen Stadtentwicklung der vergangenen Jahre, zum Beispiel:

der demografische Wandel, insbesondere der Ubergang von einer schrumpfenden zu ei-
ner (leicht) wachsenden Stadt mit weiteren Wachstumspotenzialen und der zunehmen-
den Internationalisierung;

Zielstellungen zum Klima- und Ressourcenschutz sowie zur Energieeffizienz;

Zielstellungen zur Integration und Inklusion aller Einwohner und Einwohnerinnen der
Stadtin allen Lebensbereichen und Dimensionen zur Gewdhrleistung der Chancengleich-
heit;

wirtschaftliche Notwendigkeiten und zukiinftige Entwicklungspotenziale;

die unterschiedlichen Entwicklungsdynamiken und damit unterschiedlichen Herausfor-
derungen in den einzelnen Stadtteilen;

die Gewdhrleistung von infrastrukturell gesicherter Chancengleichheit in allen Teilrdumen
der Stadt in einer sich sozial-rdumlich ausdifferenzierenden Stadtgesellschaft;

die sehr langfristig wirkenden Investitions- und Entwicklungsbedarfe der technischen
Infrastrukturen einschlieRlich der verkehrlichen Anlagen;

die wachsende Bereitschaft und die steigenden Maglichkeiten fiir die Einwohnerschaft
der Stadt, sich stdrker in Stadtentwicklungsprozesse einzubringen;

aktuelle Debatten in Stadtgesellschaft und -politik, unter anderem zur weiteren Ausge-
staltung des Stadtumbauprozesses, zur Sicherung bezahlbaren Wohnens in der gesamten
Stadt und zum richtigen MaR von Wohnungsbauprojekten.

Die Stadt Halle gehdrt damit zu jenen deutschen Kommunen, die sehr friihzeitig erkannt haben,
dass Stadtentwicklung nur durch breite Beteiligung der Bevdlkerung sowie weiterer Akteurlnnen
des Stadtgeschehens, der Wirtschaft und der Wissenschaft und durch ressortiibergreifendes Pla-
nen und Handeln nachhaltig gestaltet werden kann. Der vom Bundesministerium fiir Bildung
und Forschung im Februar 2015 initiierte bundesweite Wettbewerb ,Zukunftsstadt" war daher
ein willkommener Anlass, mit allen Akteuren eine gemeinsame Vision {iber den Zeithorizont 2025
hinaus zu erarbeiten.



1970: Stadt der Moderne

Arbeiten

Die Stadt Halle (Saale) beteiligt sich an dem Wettbewerb , Zukunftsstadt” mit dem Stadtteil Halle-
Neustadt — der ehemaligen sozialistischen Stadtutopie der Moderne von europdischer Bedeutung
und groBten Stadtgriindung der DDR - und dem angrenzenden Wissenschaftspark sowie dem
Technologie- und Griindungszentrum (TGZ) ,,weinberg campus” nebst Wohngebiet Heide-Siid als
eines der bedeutsamsten Konversionsprojekte in Ostdeutschland nach der Wende. Ziel ist es, ein
Modell zur Transformation der beiden stddtebaulichen Typen der Moderne des 20. Jahrhunderts
zu einer klimaneutralen und nachhaltig lebensfahigen (resilienten) Stadt des 21. Jahrhunderts
entwickeln und die dafiir notwendigen sozialen und technologischen Innovationen zu fordern.
Das Besondere am Wettbewerbsbeitrag ist, dass damit ein Briickenschlag zwischen wissenschaft-
licher Exzellenz und interkulturellem Sozialraum erfolgte: Die im Rahmen der differenzierten
Beteiligungsformate des Integrierten Stadtentwicklungskonzepts (ISEK) 2025 identifizierten Biir-
gerbediirfnisse fiir Halle-Neustadt als einen integrierten Wohn-, Bildungs- und Arbeitsort treffen
hier auf einen international renommierten Forschungs- und Griindungsstandort, der seine Kom-

Wohnen

' Forschen

2010: Schrumpfende Stadt

petenzen in den Bereichen ganzheitliche Sanierungsstrategien, klimaneutrale Energie-Infrastruk-
tursysteme und “griine" Mobilitdtskonzepten im benachbarten Quartier Halle-Neustadt addquat
(weiter-)entwickeln und pilothaft erproben will.

Das ausgewdhlte Modellgebiet Halle-Neustadt und stddtebauliches Umfeld sollte dabei fiir ande-
re, vergleichbare moderne Stadtetypen bzw. GroRsiedlungen als Lernort fungieren und die Aus-
gangsbasis fiir einen einschldgigen (internationalen) Technologietransfer bilden.

Aus stddtischer Sicht geht es im Projekt auch um eine strategische Stadtentwicklung im halleschen
Westen, welche die ehemals separateren Lebenswelten Arbeiten, Wohnen und Forschen rdumlich
starker miteinander verzahnt und durch wissenschaftlich begleitete Austauschprozesse, gezielte
Interventionen und ressortiibergreifende Planung langfristig zu einer ,symbiotischen Stadt" zu-
sammenfiihrt. Das gemeinsame Wirken aller Beteiligten fiir ,ihre" Stadt, soll zudem die Transfor-
mationsprozesse positiv erlebbar machen und sozial verbindend wirken.

2050: Symbiotische Stadt

['S

. kiinstlerische Intervention

Abb. 5: Halle-Neustadt-Transformation in 40-Jahresschritten: 1970- 2010- 2050 (Quelle: Fraunhofer IMWS)

B iinglabs



' 3. Akteure und Arbeitsstruktur

Gesamtkoordination und fachliche Steuerung Stadt Halle (Saale)

unter gemeinsamer Federfiihrung:
Dr. Petra Sachse, Dienstleistungszentrum Wirtschaft und Wissenschaft (DLZWW)

Dr. Steffen Fliegner, Fachbereich Planen

wissenschaftliche Unterstiitzung
Anita Steinhart, isw Institut gGmbH

Stakeholder Forum

Wissenschaftlicher Beirat Zukunftsstadt, Wirtschaftsbeirat Stadt Halle, Netzwerk ,Stadtentwicklung in Halle®,
Kompetenzzentrum ,Stadtumbau Sachsen-Anhalt”; Biirgerstiftung; Sozial-/Umweltverbinde, usw.

griindungslabor. soziallabor. technologielabor.
Forderung Griindungskultur, Identifikation durch Bildung im Quartier, demographischer Wandel, Klimaneutrales Quartier, energie- und material-
unternehmerisches Denken und Handeln, Ge- verschiedene Wohnbediirfnisse, soziale Durch- effiziente Technologien, intermodale Mobilitat
schéftsmodelle von Birgern fur Blirger mischung
Prof. Dr. Ralf B. Wehrspohn
Dr. Susanne Hiibner Jana Kirsch Fraunhofer IMWS
Univations Griinderservice MLU Quartiermanagement Halle-Neustadt
Norman Kliiber
Uwe Kamprath Dr. Steffen Fliegner Eraunhofer IMWS
Stadt Halle — DLZWW Stadt Halle — FB Planen

kommunikationslabor. mit filmlabor.

Dialog- und Partizipationsprozesse, Kommunikationskonzept, Visualisierung/ FilmLab

urban.aktiv, isw Institut gGmbH, Zentrum fiir Sozialforschung Halle ZSH

Ilka Bickmann, science2public® — Gesellschaft fiir Wissenschaftskommunikation e.V.
Uta Kolano, Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg Dept. Medien- und Kommunikationswissenschaften

Quartiersmanagement Halle-Neustadt (SPi), Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg (Griinderservice,
Dept. Medien und Kommunikation), scienc2public Gesellschaft fiir Wissenschaftskommunikation e.V.,

Evaluation

Zukunftsstadtteam
Stadt Halle (DLZWW, FB Planen), Fraunhofer Institut fiir Mikrostruktur der Werkstoffe und Systeme IMWS,

Dr. Holle Griinert, Zentrum flir Sozialforschung Halle e.V.

Abb. 6: Arbeitsstruktur fiir Visionsentwicklung halle.neu.stadt 2050
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Fir den Prozess der Visionsentwicklung war die Bildung eines Zukunftsstadtteams, das sicher-
stellt, dass alle Anregungen, Ideen und Wiinsche der Biirgerinnen in die Entwicklung der Vision
einflieRen malgeblich. Das Team hat sich bereits wdhrend der Antragsphase zusammengefunden
und sehr zielfiihrend zusammengearbeitet. Neben der Etablierung einer festen Arbeitsstruktur
mit monatlichen Teamsitzungen und der Einrichtung eines gemeinsamen Arbeits- und Bespre-
chungsort im ,,Zukunftslabor" in Halle-Neustadt, bestand die Arbeit der verschiedenen Teammit-
glieder in der Weiterentwicklung einzelner Handlungsfelder. Die Beteiligung und Einbeziehung
der Akteure wurden zielgruppen- und themenbezogen in sogenannten Teillaboren, dem griin-
dungslabor., dem soziallabor. dem technologielabor. und dem kommunikationslabor. und
in den jeweils dort entwickelten Beteiligungsformaten umgesetzt.

Trotz der thematischen Trennung wurde ein sehr intensiver Austausch der Konzepte und Ergebnis-
se und das Zusammenfiihren der Themenstrange durch strukturierten Informationsaustausch und
interdisziplindre Arbeitsgruppen forciert.

Neben diesem sehr eng zusammenarbeitenden , Kernteam" gab es ein sogenanntes Stakeholder-
Forum mit zentralen Akteuren der Stadtgesellschaft, welches die Ausrichtung des Projektes zum
Kick-0ff-Treffen und zur Visionsauswertung maRgeblich mitbestimmt hat.

AuRerdem wurde durch die enge Verbindung zur kommunalen Verwaltung und zum Wirtschafts-
beirat ein Abgleich der Projektergebnisse mit anderen Akteuren gewahrleistet. Unterstiitzt wurde
das Zukunftsstadtteam zudem von der Freiraumgalerie, den Kolleglnnen der Didaktik der Geogra-
phie und der Biologie sowie des Dept. Medien- und Kommunikationswissenschaft der Martin-
Luther-Universitdt (MLU) und zahlreichen Praxispartnern.

Das Zukunftsstadtteam setzte sich aus folgenden Partner-Institutionen zusammen:

Das Dienstleistungszentrum Wirtschaft und Wissenschaft (DLZWW) berdt und unterstiitzt in
Halle an der Saale ansdssige Unternehmen und Wissenschaftseinrichtungen zu allen Standort-
fragen und begleitet Investoren, die fiir neue Projekte einen Standort in unserer Stadt suchen
und aufbauen wollen. Es ist der zentrale Ansprechpartner fiir Unternehmen und Existenzgriinder
aus dem In- und Ausland. Im Rahmen des Bundeswettbewerbs ,Zukunftsstadt" war das DLZWW
federfiihrender Antragsteller und Koordinator des Visionsbildungsprozesses von halle.neu.stadt
2050. Begleitet wurde das Projekt durch Frau Dr. Sachse und zundchst Steffen DrenkelfuR, spdter
Uwe Kamprath vom DLZWW.

Der Fachbereich (FB) Planen der Stadt Halle ist zustandig fiir die Stadtentwicklung, Freiraum-
planung, Stadtplanung, Verkehrsplanung und Stadtvermessung. Der FB begleitet seit Jahren den
Stadtumbauprozess, u.a. auch die Projekte der IBA Stadtumbau 2010. Damit konnten sich die
Mitarbeiter des FB durch eine zunehmende Beteiligung an Forschungsvorhaben, Entwicklung und
Durchfiihrung verschiedener Beteiligungsformate und dem Ausbau der Kommunikationsarbeit
qualifizieren und sehr breit lokal und {iberregional vernetzen. Aufbauend auf dem ,Verkehrsent-

wicklungsplan 2025" und dem , Integriertem Stadtentwicklungskonzept 2025" leitete der FB Pla-
nen, vertreten durch Dr. Steffen Fliegner und Kerstin Hoffmann, auch den Diskussions- und
Leitbildfindungsprozess im Rahmen des Bundeswettbewerbs ,, Zukunftsstadt".

Die Abteilung Regionalforschung des 1919 gegriindeten isw Instituts beschaftigt sich seit 15 Jahren
mit Fragen der Stadt-und Wohnungsmarktforschung und verfiigt durch die langjdhrige Modera-
tion des Netzwerkes ,,Stadtentwicklung in Halle" (iber einen sehr breiten Erfahrungshorizont und
einen guten Zugang zu verschiedenen Akteuren der Stadtentwicklung in Halle (Saale). AuRerdem
verfiigt das Institut tiber eine breite Expertise bei der Prozessmoderation und fachlichen Beglei-
tung von Entscheidungs- und Entwicklungsprozessen in komplexen Akteursstrukturen. Anita
Steinhart vom isw Institut hat die beiden zustandigen Verwaltungsdienststellen der Stadt Halle
bei der Gesamtkoordination und fachlichen Steuerung des Visionsentwicklungsprozesses wissen-
schaftlich unterstiitzt.

Das Zentrum fiir Sozialforschung Halle (ZSH) ist ein An-Institut der Martin-Luther-Universitat
Halle-Wittenberg. Es wurde 1995 gegriindet und hat derzeit rund 20 Mitarbeiter/innen mit sozial-
wissenschaftlicher, politikwissenschaftlicher wie auch arbeits- und sozialrechtlicher Kompetenz.
Es forscht u.a. auf den Gebieten Arbeitsmarkt, berufliche Bildung, demografischer Wandel und
Fachkraftesicherung, Willkommenskultur, regionale Politik und politische Kultur. Seine Kompe-
tenzen in Bezug auf dieses Projekt ergeben sich insbesondere aus der langjdhrigen fachlichen
Begleitung der Durchfiihrung der zweijahrlichen Biirgerbefragungen in Halle (Saale) sowie der
Betreuung des Birgerbeteiligungsprozesses im Zuge der Erarbeitung des ISEK 2025. Frau Dr. Holle
Griinert hat im Projekt die wissenschaftliche Dokumentation und Evaluation des Beteiligungspro-
zesses sowie fachliche Unterstiitzung bei der Auswertung der Visionsbildungsergebnisse geleistet.

Das Fraunhofer-Institut fiir Mikrostruktur von Werkstoffen und Systemen IMWS ist ein me-
thodisch ausgerichtetes Fraunhofer-Institut in den Fachdisziplinen Materialwissenschaft und
Werkstofftechnik. Mit Sitz am weinberg campus Halle und {iber 200 Mitarbeitern ist das IMWS An-
sprechpartner fiir die Industrie und 6ffentliche Auftraggeber fiir alle Fragestellungen, die die Mik-
rostruktur von Werkstoffen und Systemen betreffen. Die Fraunhofer Gesellschaft hat erkannt, dass
nicht nur technologische, sondern auch soziale Erneuerungen dazu beitragen, Herausforderungen
des gesellschaftlichen und regionalen Wandels zu meistern. Im Projekt hat das IMWS seine Kom-
petenzen im Forschungs- und Wissensmanagement eingebracht. Norman Kliiber, Architekt und
Koordinator fiir nachhaltiges Bauen war als wissenschaftlicher Mitarbeiter des Fraunhofer IMWS
im Technologielabor. verantwortlich fiir die Querschnittsthemen Energie, Bauen und Mobilitdt.
Institutsleiter Prof. Dr. Wehrspohn hat die Vernetzung des Projektes mit den Wissenschafts- und
Industriepartnern und dem Wirtschaftsbeirat unterstiitzt.

Der Univations Griinderservice der Martin-Luther-Universitat hilft, Ideen in die Tat umzu-
setzen: Die Mitarbeiter begleiten Studierende und Wissenschaftler Sachsen-Anhalts auf dem
Weg zum eigenen Unternehmen und unterstiitzen bei der wirtschaftlichen Verwertung von For-
schungsergebnissen und Erfindungen. In der Lehre und Weiterbildung vermitteln sie griindungs-
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bezogenes Wissen und fordern unternehmerische Kompetenz. Frau Dr. Susanne Hiibner leitete
das griindungslabor. in der Zukunftsstadt, die griindungs- und dkonomiebezogenen Diskussio-
nen in den Workshops und Zukunftswerkstdtten und veranstaltete im Wintersemester 201516 zwei
Seminarreihen zur Zukunftsstadt fiir Studierende verschiedener Fachbereiche.

Die SPI Soziale Stadt und Land Entwicklungsgesellschaft mbH (SPI = Sozialpddagogisches Insti-
tut) wurde im Jahr 2000 gegriindet mit den Aufgaben Kompetenzen fiir sozialrdaumliches Handeln
auszubauen sowie Netzwerkknoten innerhalb der Sozialwirtschaft und zwischen 6ffentlichen
und privaten Organisationen zu etablieren. Die SPI Soziale Stadt und Land Entwicklungsgesell-
schaft mbH ist korporatives Mitglied der Arbeiterwohlfahrt Landesverband Sachsen-Anhalt e. V.
Jana Kirsch ist seit 2006 Quartiersmanagerin des Stadtteils und dort verantwortlich fiir Netzwerk-
arbeit, Fordermittelakquise und Biirgerbeteiligung. Die auf Erwachsenenbildung spezialisierte Er-
ziehungswissenschaftlerin unterstiitzt Vereine und engagierte Biirgerinnen vor Ort und ist sehr gut
vernetzt in Politik und Verwaltung der Stadt Halle.

Welches Wissen brauchen wir, um die Welt von morgen zu verstehen? In welcher Welt kénnen,
wollen, werden wir zukiinftig leben? Der gemeinniitzige Verein science2public (www.science-
2public.com) setzt sich seit 2007 als Gesellschaft und bundesweites Netzwerk fiir Wissenschafts-
kommunikation fiir die Forderung des interdisziplindren Dialogs von Wissenschaft, Politik, Wirt-
schaft und Gesellschaft ein. Dem - offentlichen - Diskurs von Chancen und Risiken wie bspw.
der Nanotechnologie, aber auch anderen zukunftsweisenden Spitzentechnologien mit hohem
Innovationsgrad kommt dabei eine hohe Bedeutung zu. Wesentlich fiir den Erfolg unserer Arbeit
ist, dass wir in unseren Projekten in hohem MaRe interdisziplindr und vernetzt arbeiten und Kopfe
unterschiedlicher Branchen, Fachrichtungen, Kompetenzen, Expertisen konkret zusammenfiih-
ren, die gemeinsam die Fragestellungen in den Projekten bearbeiten, innovative Losungen ge-
meinsam entwickeln, durch die Begegnung Neues schaffen. llka Bickmann ist geschaftsfiihrender
Vorstand der science2public — Gesellschaft fiir Wissenschaftskommunikation und hat im Rahmen
der Zukunftsstadt v.a. die Leitung des kommunikations- und filmlabor.s. in enger Zusammenar-
beit mit dem Department fiir Kommunikations- und Medienwissenschaften der Martin-Luther-
Universitdt ibernommen, als auch v.a. die Medienkooperationen und veranstaltungs- und par-
tizipationsbezogenen Formate der Initiative koordiniert und neue Zugdnge zu kreativen Partnern
wie der Freiraumgalerie und der Burg Giebichenstein geschaffen.

Als eins von acht bundesweiten geforderten Jugend.Stadt.Laboren, war auch das Projekt urban.
aktiv in der Zukunftsstadt involviert. Unter ,urban aktiv* haben sich hierzu der Kinder- und Ju-
gendrat sowie die jugendliche Selbstorganisation Postkult e. V. zusammengeschlossen und bilden
eine Kerngruppe, welche finanzielle Mittel erhdlt und diese auch eigenverantwortlich verwaltet
und an andere Jugendinitiativen vergeben kann. Franziska Grieser und Willy-Alexander Keilholz
haben hier nicht nur wichtige Impulse fiir die Beteiligungsformate gegeben, sondern auch gute
Vernetzungs- und Kommunikationsarbeit geleistet.
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3.1 Ausgangssituation

Basierend auf den Ergebnissen der im Rahmen des ISEK 2025 durchgefiihrten zwei Biirgerkonfe-
renzen fiir die Stadtbezirke Halle-Neustadt, weinberg campus und Heide Siid und eines dazu-
gehdrigem Biirgerforums wurden durch die im Zukunftsstadtteam beteiligten Institutionen die
ortsspezifischen Handlungsfelder und damit ein stiickweit auch das Alleinstellungsmerkmal des
untersuchten Stadtraums identifiziert. Mit den Veranstaltungen im ISEK konnten im Jahr 2014 be-
reits mehrere hundert Teilnehmerlnnen erreicht werden. die sich z. T. auRerordentlich engagiert
mit der zukiinftigen Stadtentwicklung auseinandergesetzt haben. Der Prozess ist mit allen Ergeb-
nissen sowie Input-Prdsentationen zu den Fachthemen im Internet dokumentiert.

http:/lwww.halle.de/de/Verwaltung/Stadtentwicklung/ISEK-Halle-2025/Dokumentationen

Die stark durch die sozialen Herausforderungen gepragten vorausgegangenen Diskussionen sollten
in der Visionsfindungsphase von halle.neu.stadt 2050 ergdnzt werden durch Aspekte technologi-
scher und sozialer Innovationen. Daher sollten mit dem Griindungslabor. und dem Technologie-
labor. zusatzliche Expertisen in den Prozess eingebracht werden.

AufRerdem sollte mit Blick auf ein visiondres Leitbild der Fokus zeitlich weit in die Zukunft verscho-
ben werden. Inhaltlich verdeutlichte sich hier bereits die Schwierigkeit der Biirgerinnen Vorstel-
lungen in ein Jahr 2050 zu abstrahieren. Es konnte jedoch festgestellt werden, dass die bereits in
der Antragsskizze verarbeiteten Ergebnisse von ISEK 2025 Deckungsgleich mit den grundsatzlichen
Visionen und Wiinschen sind.

Abb. 7: Halle-Neustadt (Quelle: Stadt Halle)

Abb. 8: Halle-Neustadt (Quelle:

tadt aIIe)
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3.2 Methodik

Die Meinungen und Wiinsche des umfassenden Beteiligungsprozesses ISEK 2025 wurden in den
jeweiligen Laboren (technologielabor., soziallabor., griindungslabor. und kommunikations- mit
filmlabor.) ausformuliert und im Hinblick auf eine anvisierte Umsetzung in Reallaboren als Vi-
sionen weiterentwickelt. Um ein inhaltliches Auseinanderdriften der einzelnen Labore zu ver-
hindern und Synergien zu begiinstigen fanden iiber den kompletten Projektzeitraum hinweg in
etwa 4-wdochigem Abstand Kernteamsitzungen statt. Diese dienten einerseits dazu sich inhaltlich
abzugleichen und andererseits gemeine organisatorische Belange festzulegen und die laboriiber-
greifenden Beteiligungsformate zu planen.

Aufgrund der guten Erfahrungen innerhalb der Stadt Halle mit einer Verschmelzung von Betei-
ligungskultur und kreativen Stadtentwicklungsimpulsen. Dabei greift Halle als bundesweit be-
kannter Vorreiter von kreativen grassroots-Entwicklungen in benachteiligten Quartieren auch auf
bewdhrte Initiativen wie die ,Freiraumgalerie” (2014 mit Soziale-Stadt-Preis ausgezeichnet) und
+Postkult e.V."/ ,urban.aktiv* (Halle-Glaucha) zuriick, an deren Erfahrungen die Arbeit im Zu-
kunftslab angekniipfte. Beide Akteure wurden von Anfang an in die konzeptionelle Arbeit und
Visionsentwicklung eingebunden.

Zukunftsstadtteam/

» Experten Zukunftsstadtteam/

~ Online-Umfrage
g'f ,‘ Experten Promotoren-
~ : ;. - forum
E I. Zukunfts- Il. Zukunfts- .
il ISEK 2025 ~ werkstatt werkstatt S
= [ -
]

o

Abb. 9: Iteration als Prinzip; Arbeitsmethodik halle.neu.stadt 2050
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Die iterative Arbeitsweise mit dem standigen Abgleich der sich zunehmend konkretisierenden Visi-
onen wurde iiber den gesamten Projektzeitraum fortgesetzt. Dabei lag der Fokus einerseits auf der
gezielten Beteiligung ansonsten schwer oder nicht bei groRen Beteiligungsangeboten erreichbaren
Teilzielgruppen wie Schiilern, Wissenschaftlern und Kreativen. Andererseits wurden die in nied-
rigschwellig angelegten Beteiligungsformaten ermittelten Meinungen der Biirger durch die Teilla-
bore in Expertenrunden getragen und dort bzgl. der Visionsentwicklung auf 2050 abstrahiert und
konkretisiert. Die sich daraus ergebende Verdichtung der Teilvisionen wurde dann wiederum in
weiteren Workshops und vor allem in den Zukunftswerkstdtten erneut angeboten und ausdiffe-
renziert. Die Arbeit in den Zukunftswerkstdtten wurde jeweils in Workshops organisiert: zur ersten
Zukunftswerkstatt am 7.10.2015 waren noch die Teillabore strukturgebend, wédhrend zum Ende der
Projektphase 1 die Visionsentwicklung so weit fortgeschritten war, dass insgesamt 6 Workshops zu
den sich abzeichnenden Querschnittsthemen angeboten werden konnten.

Als weiteres Instrument wurden die Moglichkeitsmatrices als Vorbereitung fiir die zweite Zukunfts-
werkstatt in einer Online-Umfrage zur Konkretisierung der Workshops abgefragt. Die Teilnehmer
der Umfrage hinterlieRen zudem eine Vielzahl konstruktiver Kommentare, welche Richtungswei-
send fiir die Workshoparbeit waren.

3.3 zukunftslabor.

Zentraler Bestandteil des geplanten Projektes war die Einrichtung eines Zukunftsstadtlabors (Im
Weitern kurz: zukunftslabor.) vor Ort. Als Vorort-Anlauf- uns Informationsbasis wurde seitens der
Kernteammitglieder ein zukunftslabor. eingerichtet und zu téglichen Offnungszeiten wochentags
durch die beteiligten Partner betreut. Insbesondere die Mitglieder des interdisziplindren Zukunfts-
stadtteams konnten hier in ihren definierten Aktions- und Forschungsfeldern agieren und bspw.
Workshops durchfiihren. Auch unsere Kreativpartner nutzen das zukunftslabor. fiir tempordre
Kontaktstellen in Halle-Neustadt.

das zukunftslabor. @

Abb. 10:
5@?3059 Plane fiir
. . o|.;-_.=.._i-— = FomA m! ‘‘‘‘‘‘ ZuI<unﬂsIabor.
— = Im Original 4m
breit.




3.4 Livinglab

Einzug ins Livinglab
Livinglabs sind Orte wissenschaftlich forschender Erfahrung - Orte an denen neue Forschungsan- am 06.01.2016
sdtze und Prototypen in dem Umfeld, in dem sie spdter eingesetzt werden sollen, in sog. real-life

Szenarien erprobt werden kénnen.

halle.neu.stadt 2050 rief Wissenschaftler dazu auf, das am Fuhneweg 9, 06122 Halle (Saale) ein-
gerichtete Livinglab als Arbeits- und Wohnraum zu nutzen und ,,ihren Blick von AuBen" auf das
Wohnumfeld in Blogbeitragen zu teilen. Im Sinne einer Feldforschung sollten so Vorurteile und
Stereotype in Frage gestellt, Spezifika benannt und Potentiale erkannt werden. Das Livinglab war
vom 06.01. bis 01.04.2016 belegt — u.a. lebten dort Prof. Dr. Ralf B. Wehrspohn (Leiter des Fraun-
hofer IMWS), Prof. Dr. Dr. Ulrich Blum (Universitatsprofessor fiir Wirtschaftspolitik und -forschung
an der MLU) sowie das StartUp Umpetus, welches an der Schnittstelle Social und Educational En-
trepreneurship griindet. Die Eindriicke und Ergebnisse schilderten die Halle-Neustadter auf Zeit
im Webtagebuch von halle.neu.stadt 2050 (http://halle.neu.stadt-2050.de/category/livinglabl).

Livirnglat - Poran 2 Restimarare Teat

: ... und berichten dariiber im Webtagebuch.
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3.5 kommunikations- und filmlabor.

Auch das v.a. mediale Kommunikations- und Visualisierungskonzept ist Teil des partizipativen
Beteiligungsprozesses im Rahmen der Visionsentwicklung. Medial gebiindelte Aufmerksamkeit
kann dazu beitragen, das Selbstverstdndnis von Individuen, Bevolkerungsgruppen und ganzen
Gesellschaften zu verbessern, indem eigene Lebenssituationen wahrgenommen und Impulse fiir
praktisches Handeln zur Verbesserung erzeugt werden.

Deshalb wurde im zukunftslabor. halle.neu.stadt.2050 im Rahmen eines allgemeinen
kommunikationslabor.s insbesondere auch ein filmlabor. {iber die science2public - Gesellschaft
fir Wissenschaftskommunikation im Rahmen ihrer Standortinitiative sciencezmedia u.a. mit
Studierenden der Medien- und Kommunikationswissenschaften der Martin-Luther-Universitat
Halle-Wittenberg im Rahmen zweier Lehrveranstaltungen eingerichtet und betrieben.

Ab 29.10.2016 waren Biirgerinnen eingeladen jeden Donnerstag von 12-16 Uhr das offene film-
labor. im zukunftslabor. zu besuchen, sich zu informieren und eigene Gedanken und Visionen
einzubringen. Aufgrund der geringen Resonanz auf dieses Beteiligungsangebot wurde die Stra-
tegie ab Januar 2016 angepasst: zum Tag der offenen Tiir der Stadt Halle konnte ein tempordres
filmlabor. eingerichtet und eine Vielzahl an Interviews aufgenommen werden.

Im filmlabor. wurden Stimmen von Halle-Neustddtern zu ihren Visionen fiir ein Halle-Neu-
stadt im Jahr 2050 gesammelt und die halleschen Aktionen des Wissenschaftsjahrs Zukunfts-
stadt festgehalten. Die Studierenden luden regelmdRig Bewohnerlnnen sowie Akteurinnen der
»Lukunftsstadt”-Projekte vor die Kameras des Filmlabor.s, um die Entwicklungen und Mei-
nungen im Prozess via Interview zu kommentieren und zu dokumentieren. Dieses entstehende
»Filmtagebuch wurde auf der Projektseite halle.neu.stadt-2050.de als Videoblog online gestellt
und ist daher fiir alle am Prozess Interessierten kontinuierlich nachzuverfolgen. Dariiber hinaus
wurden zentrale Prozesse und Entwicklungen der Visionsentwicklung, wie bspw. die Workshops
und Zukunftswerkstdatten in Bild und Ton begleitet, dokumentiert und festgehalten. Diese Filme
sind einerseits Teil des Webtagebuchs, sollen jedoch in Projektphase 2 als Grundlage fiir Vorort-
Diskussionsrunden mit Halle-Neustadtern genutzt werden. Die Filme entstanden im Rahmen
des Lehrplans der Studierenden der Medien- und Kommunikationswissenschaften der Martin-
Luther-Universitdt Halle-Wittenberg.

Das urspriinglich fiir die Projektphase 1 geplante Filmfestival mit kiinstlerischer Intervention wird
aufgrund fehlender zusatzlicher Forderung in Projektphase 1 erst in der darauf folgenden Projekt-
phase durchgefiihrt.
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Abb. 13 und 14: AuRen- und Innenseite des Projektflyers.

Insgesamt umfasste das Kommunikations- und Visualisierungskonzept v.a. folgende Bausteine
und MaRnahmen:

Entwicklung einer Corporate Identity mit Logo, Erstellung aller Kommunikationsmateri-
alien/Geschdftspapier, Flyer, Plakat, PowerPoint, Internetseite, soziale Medien-Kandle,
Gebdudebanner u. d.;

Aufbau der Medienkooperation mit der regionalen Mitteldeutschen Zeitung, kontinuier-
liche Presse- und Medienarbeit, d.h. Zulieferung der wesentlichen Termine, Veranstal-
tungsankiindigungen, Zwischenergebnisse aus dem Projekt mit entsprechender Bericht-
erstattung, insbesondere Aufruf und Aktivierung der Biirgerumfrage in unterschiedlichen
regionalen Medien durch Experten-Interviews (siehe auch unter Pressespiegel http://
halle.neu.stadt-2050.de/prl);

veranstaltungsbezogene Offentlichkeitsarbeit durch Planung, Organisation und Durch-
flihrung unterschiedlicher Partizipationsformate wie Kickoff, Stadtteilfest, Tag der Offenen
Tiir im Rathaus, themenspezifische Workshops und Kooperationsveranstaltungen u.a.
mit dem EU-Projekt GLAMURS sowie Koordination und Umsetzung der 1. und 2. groRen
Zukunftswerkstatt;

laufende Berichterstattung und Dokumentation aus dem filmlabor. {iber das Webtage-
buch sowie kontinuierliche Onlineredaktion der Internetseite halle.neu.stadt-2050.de
sowie sozialer Medien (v.a. facebook);

kiinstlerische Begleitung durch graphical recording der 2. Zukunftswerkstatt - Dokumen-
tation der Ergebnisse durch Kooperation mit Kunst- und Designstudenten der Burg Gie-
bichenstein Kunsthochschule Halle;

Kooperation mit dem Institut fiir Geowissenschaften und Geografie der Martin-Luther-
Universitdt Halle-Wittenberg, Prof. Dr. Wycisk: Erstellung eines 3D-Glasmodells des Un-
tergrunds der Zukunftsstadt Halle als (Wander-)Ausstellungsexponat.

Abb. 15: HaNeu, Zeichnung
entstanden im Rahmen der
II. Zukunftswerkstatt
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3.6 Ausstellungsspezial: der glaserne
Untergrund der Zukunfststadt Halle -
Geologie 3D

Im Rahmen von halle.neu.stadt 2050 erstellte das Department Hydro- und Umweltgeologie der
Martin-Luther-Universitat unter Prof. Dr. Peter Wycisk in Zusammenarbeit mit dem Fraunhofer
Institut fiir Mikrostruktur von Werkstoffen und Systemen IMWS als Technologielabor. des Zukunfts-
stadtteams ein 3D-Modell vom Halleschen Westen: ein Glas-Laser-Gravur-Modell mit einer inno-
vativen Visualisierungstechnik, die erstmals fiir Halle als Zukunftsstadt entwickelt wurde.

Mithilfe der 3D-Modelldarstellung kann erstmals in dem transparenten Medium Glas auf der Ba-
sis von ca. 84 Millionen Laserpunkten der vollstandige digitale Dateninhalt des Gebietes fiir die
3D-Geologie bis ca. 8oom Tiefe und die wichtigen Infrastruktur-Einrichtungen zum Hochwasser-
schutz und Hochwasserrisiko, sowie der Abwasser- und Fernwdrmeleitungen maRstablich und
punktgenau dargestellt werden. Die geologische Untergrundmodellierung beruht auf einem Teil-
ausschnitt des geologischen 3D-Modells Halle. Fiir halle.neu.stadt 2050 wurde die Einbeziehung
von Grundwasser- und Hochwasserrisiko-Daten, sowie der Ver- und Entsorgungs-Infrastruktur in
dieser Modell-Visualisierung vorgenommen. Eine Besonderheit ist die Darstellung der 132 Brunnen
zum Hochwasserschutz von Halle-Neustadt. Die Daten wurden von der Stadt Halle (Saale) und
dem Landesbetrieb fiir Hochwasserschutz und Wasserwirtschaft, Sachsen-Anhalt bereitgestellt.

Der ,gldserne Untergrund” von Halle dokumentiert auf eine sehr ungewohnte und anschauliche
Art die bestehenden Untergrund- und Infrastrukturinformationen und kann kiinftig um weitere
relevante Themenfelder wie z.B. Umwelt, Soziales, Mobilitat erweitert werden. Dabei wird auch
deutlich, dass eine zukunftsfahige Entwicklung von Stadten, im Sinne von ,smart and recilent
cities", ein detailliertes Wissen auf der Basis von digitalen Modellen braucht, um auf notwendige
Verdnderungen durch modellbasierte Vorhersagen und damit moglichen Anpassungen nachhaltig
reagieren zu konnen.

Das Fraunhofer IMWS bringt dazu als Technologielabor. unter anderem seine Expertise zur loka-
len Energieerzeugung, (02-neutralen Energieversorgung und -Speicherung sowie zu nachhaltiger
Mobilitdt ein und stellt sicher, dass im Projekt entwickelte Systemldsungen beispielsweise iiber die
Fraunhofer-Allianz Bau oder durch den engen Kontakt zu Industriepartnern weiterentwickelt und
weltweit verwertet werden konnen.
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'IAbb. 16: Proinente Unterstiitzer: Ralf Wehrspohn, Reiner Haseloff,
Hartmut Mallring, Bernd Wiegand
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Abb. 17: Prominente Unterstiitzer von halle.neu.stadt 2050: Reiner Haseloff

und Hartmut Méllring

Abb. 18: Ausstellung des 3D-Glasmodells im Technischen Rathaus

Abb.19: 3D-Glasmodell von Halle-Neustadt mit Heide-Stid und weinberg campus
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L. Beteiligungsformate

Hier werden die Beteiligungsformate und deren Ergebnisse mit physischer Prasenz der Beteiligten
beschrieben, aufgrund der Tragweite ist die Online-Umfrage hier ausgeklammert und wird im
folgenden Kapitel behandelt.

4.1 Stakeholder Forum - 05.03.2015

Bereits in Vorbereitung der Antragstellung zum Wettbewerb Zukunftsstadt lud die Stadt Halle
Stakeholder aus unterschiedlichen Bereichen des gesellschaftlichen Lebens ein, um gemeinsam
konkrete Problemstellungen zu identifizieren und den Weg der Entwicklung einer nachhaltigen
Zukunftsvision zu besprechen.

Am Stakeholder-Treffen beteiligten sich 22 Akteure aus Wissenschaft, Forschung, freier Wirtschaft,
Wohnungs- und Sozialwirtschaft. In einem intensiven Diskussionsprozess konnte man sich auf
das Gebiet, welches fiir den Wettbewerb Zukunftsstadt geeignet ist, einigen. Nicht die gesam-
te Stadt Halle (Saale) sollte vom Wettbewerb profitieren, sondern der gréRte Stadtteil, Halle-
Neustadt und das angrenzende neu entstandene Wohngebiet (Einfamilienhduser) mit dem dort
befindlichen Wissenschafts- und Forschungsstandort ,Weinberg campus”. Eine Biindelung der
Potentiale und Moglichkeiten des Wettbewerbs Zukunftsstadt erschien allen Teilnehmerlnnen als
innovativ und zukunftsfahig.

Um den Wettbewerb Zukunftsstadt in die bereits vorhandenen Konzepte und Strukturen genau
einzupassen und um Parallelstrukturen zu vermeiden sowie Synergien sinnvoll zu nutzen, wurde
der Zeitraum der zu entwickelnden Visionen erweitert.

Im Ergebnis des Treffens bildete sich ein interprofessionelles Kernteam welches vom Dienstleis-
tungszentrum Wirtschaft und Wissenschaft der Stadt Halle koordiniert wurde und das sich mit der
Antragstellung beschdftigte. Es wurden weitere Partner angesprochen und fiir die Zukunftsstadt-
Idee begeistert.
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4.2 Kick Off - 09.07.2015

Am 9. Juli fand, nach der Auswahl der Stadt Halle (Saale) als Zukunftsstadt, auf dem Weinberg
campus im Fraunhofer - Institut fiir Mikrostruktur von Werkstoffen und Systemen IMWS die Kick
0ff - Veranstaltung zum Wettbewerb statt. Ziel der Veranstaltung war es, das Konzept einem inte-
ressierten Publikum zu prdsentieren, erste Umsetzungsschritte zu erdrtern und einen erweiterten
Akteurskreis von Anfang an in die Visionsentwicklung einzubeziehen.

Die Stadt Halle (Saale) stellte das aus dem Stakeholder-Forum entwickelte Konzept vor. AuRer-
dem wurde die Arbeitsweise des Kernteams der Zukunftsstadt innerhalb des zukunftslabors. mit
den Teilbereichen: soziallabor., technologielabor., griindungslabor. und kommunikationslabor.
erldutert.

Der erweiterte Akteurskreis bestand aus ca. 65 Teilnehmenden, die sich wie folgt zusammensetz-
ten:
Stadt Halle (Saale) mit unterschiedlichen Amtern und Dienstleistungszentren

Martin-Luther-Universitdt Halle-Wittenberg mit Leitungsebene und Vertretern unter-
schiedlicher Institute

Direktorlnnen von Schulen aus Halle-Neustadt (Gesamtschule, Sekundarschule, Gym-
nasium)

Lokale Initiativen und Vereine, wie z.B. Postcult e.V. , Congrav new sports e.V., Peinitz-
haus e.V., Gartenwerkstadt e.V.,

Geschaftsfiihrer und Sozialmanagement der Wohnungswirtschaft
Stadtwerke Halle (Saale)

Vertreter der freien Wirtschaft

Vertreterinnen der Forschungsinstitutionen am Weinberg campus

Beteiligungsformat: Themeninseln

Im Anschluss an die Vorstellung der Initiative und der Teillabore konnten sich die Akteure frei
und unmoderiert an sogenannten Themeninseln (equivalent der Labore) einbringen. Die Labor-
leiterinnen entwickelten und diskutierten Ideen und Ansdtze mit den Akteuren innerhalb des
jeweiligen Themenfeldes. Dabei spielte die Umsetzbarkeit der Visionen zundchst keine Rolle, vor-
dergriindig war der aktive Austausch mit stddtischen Entscheidern und die Einladung dieser zu
aktiver wie passiver Teilhabe an halle.neu.stadt 2050.
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,Mensch,
wenn ich mal was Besonderes
sehen will gucke ich mal, was
in Halle-Neustadt jetzt wieder

los ist"
(Jana Kirsch, Quartiermanage-
ment)

22

4.3 Neustadtfest — 05.09.2015

Anliegen der Beteiligung des Zukunftsstadt-Teams am Halle-Neustadt Fest (Biirgerfest im Stadtteil)
war die erste Kontaktaufnahme des Projektes mit der Biirgerschaft. Durch niedrigschwellige Mit-
machangebote und einen Informationsstand sollten die Besucherinnen des Festes auf das Projekt
aufmerksam gemacht werden. Zudem wollte das Team der Zukunftsstadt erste Biirgermeinungen
einfangen und clustern, um sich ein Bild tiber mdgliche Arbeitsinhalte und Themenfelder zu ma-
chen, die aus Sicht der Bevélkerung innerhalb der Zukunftsstadt mitgedacht werden miissen.

Methode Mitmachangebot:

Mit 3 unterschiedlich gestalteten Fragekarten wurden die Biirgerlnnen aktiviert, Ihre Ideen und
Visionen fiir [hren Stadtteil in 2050 mitzuteilen. Die Fragen wurden sehr allgemein und niedrig-
schwellig formuliert:

Wie soll Halle-Neustadt im Jahr 2050 sein?
Im Jahr 2050 ist Halle-Neustadt....
Halle-Neustadt hat im Jahr 2050....

Durch diese Form der Fragestellung bzw. Méglichkeit der Erganzung von Satzen sollten maglichst
viele Menschen angeregt werden, hinauswirkenden Zeithorizont nachzudenken, der {iber ihre
jetzige Lebenswirklichkeit hinausgeht.

Nach Auswertung der ausgefiillten Fragekarten konnte folgendes erstes Meinungsbild der Biirge-
rinnen des Stadtteils festgehalten werden:

Halle — Neustadt soll im Jahr 2050 ein sicherer, kulturell vielfdltiger und weltoffener
Stadtteil sein. Voraussetzung dafiir ist, dass sowohl Generationen als auch Kulturen von-
einander lernen und profitieren.

Im Jahr 2050 ist Halle-Neustadt ... ein interkultureller Stadtteil mit vielen, jungen und
gebildeten Menschen. Der Stadtteil strahlt durch seine Weltoffenheit und seine vielfalti-
gen kulturellen Angebote ein internationales Flair aus.

Halle-Neustadt hat im Jahr 2050... eine funktionierende Kulturszene und hat sich zu ei-
nem Kinder- und Jugendfreundlichen Stadtteil mit vielen Freizeitangeboten entwickelt.

Zusammenfassend zeichnete sich ab, dass sich Biirgerlnnen des Stadtteils groRtenteils fiir die sie
direkt betreffenden sozialen Belange interessieren.

Am Infostand prdsentierten sich auBerdem alle Labore des Zukunftsstadt-Projektes Giber Plakate
und Ansprechpartner vor Ort. Das filmlabor. nutzte die Gelegenheit, Interviews durchzufiihren,
diese filmisch zu verarbeiten und dann auf unserer Internetseite zur Verfiigung zu stellen.



Auch das kontroverse Thema
einer autofreien Zone wurde
besprochen.

4.4 Mobilitatsworkshop -18.09.2015

Wie wird unsere Mobilitdt im Jahr 2050 aussehen? Welche Technologien werden uns zur Ver-
fligung stehen? Welche Wege werden wir im kiinftigen Alltag zuriicklegen? Welche Ressourcen
wird uns Mobilitdt in Zukunft kosten? Diesen Themen widmete sich der erste Workshop des
technologielabor.s. von halle.neu.stadt 2050 der im Rahmen der Europdischen Woche der Mobi-
litdt zum Thema ,Visionen fiir nachhaltige Mobilitdt" am 18.09.201516.00-18.00 in der Neustddter
Passage 13 durchgefiihrt wurde. Teilgenommen haben u.a. Vertreter des Teams Zukunftsstadt, der
Stadtverwaltung Halle, von TeilAuto, des ADFC Halle und von urban.aktiv .

Fiir den Teilraum des halleschen Westens, also dem Gebiet von halle.neu.stadt 2050, wurde der
Ausbau der S-Bahn-Linie, als bequemste Verbindung vom Campus zum Hauptbahnhof und direkt
bis nach Leipzig, als tragende Sdule eines nachhaltigen Mobilitatskonzepts gesehen. Ergdnzend
zur weiterhin bestehenden StraBenbahn konnte die S-Bahn nicht nur die Pendlerstrdme be-
wadltigen, sondern auch den Giiterverkehr. Einigkeit herrschte dariiber, dass das Auto nicht mehr
das vorherrschende Verkehrsmittel sein wird und das in Zukunft unser gesamter Mobilitdtsbedarf
gesenkt werden muss, nicht nur um die Ressourcen zu schonen, sondern auch um Stadte wieder
lebenswerter zu machen.

David Tucker vom ADFC kdnnte sich vorstellen, dass Drohnen bald auch die Verteilung von Giitern,
Post und Paketen von den S-Bahn-Stationen hinein in die Wohnquartiere (ibernehmen.

Fiir den Radverkehr, der kiinftig auch vermehrt von Pedelecs und elektrischen Lastenrdder be-
stimmt wird, wird es nicht nur eine bessere Anbindung zur Altstadt, sondern auch zentrale Bike-
Highways und bequeme und sichere Unterstelimdglichkeiten geben.

Kontrovers wurde diskutiert, ob es in halle.neu.stadt autofreie Zonen geben wird. Vor allem in
welchen Quartieren diese zu entwickeln sind und wie groR diese werden konnten. Herr Loser,
Mitglied im autofrei e.V., nannte hier viele internationale Beispiele. 0b sich diese nach Halle-
Neustadt iibertragen lassen, muss jedoch gepriift werden. Frau Katharina Lange vom Fachbe-
reich Planen der Stadt Halle gab zu Bedenken, dass der derzeitige Altersdurchschnitt genauso
berlicksichtigt werden muss, wie ein weiterer moglicher Riickbau an den Randgebieten und die
damit verbundene Entdichtung. Fiir das Einfamilienhausgebiet Heide-Siid miissten erstmal die
Voraussetzungen fiir eine durch den Umweltverbund gepragte Mobilitat geschaffen werden, also
bessere Versorgung im Quartier und bessere Anbindungen an OPNV. Den Verzicht aufs eigene Auto
wiirde man durch (arSharing-Angebote kompensieren. Mehr als 20 Stationen brduchte man im
Gebiet, so GOtz Meister von TeilAuto.
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Doch die wirkungsvollste Erganzung zum OPNV werden kleine, selbstfahrende Shuttle-Fahrzeuge
sein, so die Vision von Tucker. Diese stehen den Bewohnerlnnen im Quartier kostenlos innerhalb
der Stadtteilgrenzen zur Verfiigung und bringen nicht nur alte Leute wohlbehalten zur Stralen-
bahnhaltestelle, sondern auch den Wochenendeinkauf nach Hause.

Abgerundet wurde die Veranstaltung durch das Fahrradkino von culturconaction e.V. mit tatkraf-
tiger Unterstiitzung von urban.aktiv. Die Gdste konnten sich dabei erfolgreich durch die distopi-
schen Stadtlandschaften von ,,Blade Runner" radeln.

4.5 |. Zukunftswerkstatt
- 07.10.2015

Die erste Zukunftswerkstatt halle.neu.stadt 2050 fand am 7. Oktober im HYUNDAI-Autohaus statt.
Es beteiligten sich ca. 65 Biirgerlnnen und Akteure - Verantwortliche der Stadt Halle, Schulleiter,
Unternehmerlnnen, Politikerinnen, Mitglieder verschiedener Vereine sowie Vertreter des 0PNV
und der Wohnungsunternehmen

Nach einer Einfiihrung und Erlduterung des integrierten Stadtentwicklungsprogramms ISEK 2025
seitens des Beigeordneten fiir Umwelt udn Stadtentwicklung, Uwe Stdglin, begann die Work-
shopphase. An den drei Thementischen ,Energie und Mobilitdt der Zukunft”, ,,gemeinsam un-
ternehmen - Innovationen fiir die Stadtgesellschaft" und ,neu.stadt - sozial und integrativ"
stellten die jeweiligen Leiter der Labore die Themen und die wahrend des Kick Offs ermittelten
Teilziele unter dem Gesamt-Visionsmotto klimaneutral - vernetzt - integriert detaillierter dar.

In der moderierten Diskussion konzetrierte man sich auf die Fragen:

*  Warum/ Was? Warum sehe ich hier Handlungsbedarf? Was ist mein Anliegen? Welche
Teilziele sind mir/uns aus meiner Sicht/ der Sicht meiner Institution besonders wichtig?

*  Wo? Welche Teilrgume/ Quartiere des Halleschen Westens sind fiir die Erreichung meines
Teilziels Imeiner Teilziele im Zuge der Visionsentwicklung besonders wichtig. Wo sollten
ggf. impulsgebende StartmaRnahmen/ MaRnahmen lokalisiert werden?

*  Wer? Kann eigene Verantwortung ibernommen werden? Besteht Moglichkeit zur An-
kniipfung an bestehende Aktivitaten? Wer sollte fiir die Entwicklung von impulsgebenden
StartmaBnahmen und mittel-/ldngerfristigen MaBnahmevorschldgen beteiligt werden?

Dariiber hinaus hatten die Teilnehmer die Moglichkeit eigene Impulse zu geben und diese in die

24

Workshop 1
Energie und Mobilitat
der Zukunft

Diskussion und schlieBlich in die Visionsentwicklung einzubringen. Die Arbeit in den Workshops
endete mit einer Priorisierung der gesammelten Vorschldge und Ideen durch die Teilnehmer selber

Die Abschlussprdsentation wurde fiir eine offene Diskussion der Ergebnisse mit allen Teilnehmern
der ersten Zukunftswerkstatt genutzt.
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Workshop 1: Workshop 3:

Energie und Mobilitdt der Zukunft neu.stadt - sozial und integrativ

Energie Mobilitat Jugend macht Stadt Freiraum verbindet

+ Wohnen+ Sanieren 2.0 (PlusEnergie- Ausbau S-Bahn Schul-AGs, forderbare Teilprojekte im Rah-  Ansdtze fiir das Zusammenwachsen von Ge-

Stadt) Ausbau StraBenbahn men von urban aktiv; Theaterworkshops nerationen, Nationen und verschiedenen
Neubau (Durchmischung, Verzahnung Verkehrsberuhigung einzelner Zonen etc. sozialen Schichten durch Freiflaichennut-
der Quartiere) zung, Sport und Treffs im Quartiert
Uberwindung der Funktionstrennung
Industrie 4.0.

Netzstrukturen / Energie

Workshop2: Workshop 3
gemeinsam unternehmen neu.stadt
- Innovationen fiir die Stadtgesellschaft - sozial und

Nachhaltige Innovationen
Regionale Wertschopfung rund um Bioer
aus Halle (Saale)

integrativ

Soziale Innovationen
Alte Gebdude neu belebt - Nutzungskon-
zepte fiir Biirger der Zukunfststadt

Workshop 2
gemeinsam unternehmen
- Innovationen fiir die
Stadtgesellschaft
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4.6 Workshop Gastronomie
- 14.10.2015

Am 14.10.2015 fand innerhalb des zukunftslabors. ein Vertiefungsgesprach zum Thema Gastro-
nomie in Halle-Neustadt des Quartiermanagement mit Herrn Schmitt von Halle im Wandel statt.

Gesprachszusammenfassung:
In Halle Neustadt konnte ein sogenanntes ,,Kneipendorf" entstehen, welches an der Achse Kasta-
nienallee — Treff - Zentrum Neustadt oder Neustddter Passage verordtet werden konnte.

1. Schritt: tempordre Aktionen (in Zelten, leerstehenden Laden, Scheiben etc....)

Fiir die 20-30 Kneipen werden Patenschaften {ibernommen
(Fachschaften der Uni, Studenten Weinberg, Szenekneipen aus
der Region, Migrantenorganisationen, etc). Uber diese Paten-
schaften konnten die Kneipen im Rahmen einer tempordren
Aktion laufen

Weitere Partner aus der Kleinkunstszene kénnten eingebunden
werden. So entsteht eine erste Aktion eines StraBenkunstfestivals
(z.B.) mit 20-30 Kneipen
Weitere tempordre Aktionen
werden...

CAFE NEUSTADT

konnten geplant/umgesetzt
Abb. 26: (afé Neustadt

2. Schritt: Uber die Einbindung in die Zukunftsstadt 2050 kénnte man einen Wettbewerb gene-
rieren, dessen Ziel es ist, die 5 oder 10 besten Kneipen (iber eine Art Anschubfinanzierung zu
unterstiitzen, damit diese sich in Halle Neustadt als feste Institution ansiedeln

4.7 ThinkTank technologielabor.

Um die aus der Zukunftswerkstatt heraus entwickelten Themenfelder kontinuierlich und vertie-
fend zu diskutieren, hat das Technologielabor. einen monatlich stattfindenden Gesprachskreis in
den Rdumen des Zukunftslabors organisiert. Die Zusammensetzung der Teilnehmerinnen sollte
dabei moglichst konstant und die GruppengroRe liberschaubar sein. Im sogenannten Think Tank
Technologielabor. gab es so die Moglichkeit sich auf bestimmte Themen zu fokussieren und in
einem Zeitrahmen von etwa 2 Stunden mehr ins Detail zu gehen als dies in den Zukunftswerk-
statten moglich war. Adressiert wurde daher vorwiegend an interessierte Biirgerlnnen, die bereits
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in den Zukunftswerkstdtten teilgenommen hatten, als auch an ausgewiesene Expertinnen und
Akteurlnnen. Die GruppengroRe lag dabei zwischen 3 und 18 Teilnehmerlnnen und es wurden
folgende Themen aufgegriffen:

Funktionale Anker und bauliche Briicken zwischen campus und Neustadt (21.10.2015)
Stadtvertragliche Mobilitdt (18.11.2016)

Energiewende im Quartier (16.12.2016)

Sanierung 2.0: dkologisch und sozialvertraglich (20.01.2016)

Ergebnisse:

So wie das geisteswissenschaftliche Zentrum das Paulusviertel in Halle pragen wird, sollte der
naturwissenschaftliche weinberg campus in Zukunft Halle-Neustadt pragen. Dazu gehdren muti-
ge, symboltrachtige Architektur, stadtebauliche Anker und Einsatz von ,Leuchtturmtechnologien”
im Quartier. Diskutiert wurden daher auch sehr intensiv Konzepte zur Hochbahn oder Seilbahn
in Neustadt. Ausgehend von der Hochhausscheibe A im Zentrum Neustadts mit einer Bergsta-
tion auf dem Dach kann die Bahn als leichte, schwebende Konstruktion bis zum campus bzw.
zum Naherholungsgebiet Heide gefiihrt werden. Auch das Thema ,nachhaltige Energie" sollte im
Quartier Zeichen hinterlassen und erlebbar werden. Beim Gesprachskreis zur Energiewende am
16.12.2015 haben neben interessierten Biirgerinnen auch Vertreterinnen folgender Institutionen
teilgenommen:

+ Bauverein Energie & Service GmbH

+ Martin-Luther-Universitdt Halle-Wittenberg

* Energiegemeinschaft Halle

» Stadtwerke Halle

«  Deutsche Kreditbank AG (Infrastruktur)

* Energieavantgarde Anhalt e.V.

» Energiegenossenschaft Helionat Magdeburg

* isw Institut fiir Strukturpolitik und Wirtschaftsforderung
*  Fraunhofer IMWS

In den Gesprdchen wurde insgesamt ein groRes Interesse an dem Thema deutlich, aber auch
ein groBer Informationsbedarf seitens der Biirger und der Wunsch der Akteure nach politischen
Rahmenbedingungen, die die Wirtschaftlichkeit von erneuerbaren Energien und effizienten Ver-
sorgungslosungen nachhaltig absichern. Gerade das kiinftige Zusammenwirken von zentralen
und dezentralen Strukturen birgt noch weiteren Diskussionsbedarf.



l|..8 ASQ_ Mod u Ie grij nd u ngsla bo r. (cili(czlﬁuseinandersetzung mit dem Thema Bier. Insgesamt wurden fiinf Geschdftsmodelle entwi-

Der Bieromat, ein Getrdnkeautomat fiir regionale Biere inklusive selbst erstellbarer Bie-

Im griindungslabor. wurden in den letzten Monaten kreative Geschiftsideen fiir die Zukunft Hal- retiketten.

le-Neustadts entwickelt. Der Univations Griinderservice der Uni Halle veranstaltete dazu im Win- + Eine Sky-Lounge-Bar iiber den Ddchern Neustadts.

tersemester 2015/16 zwei Seminarreihen fiir Studierende verschiedener Fachbereiche. Ein Semester - Das Innovationsprojekt ,,Campus meets Ha-Neu", ein Bierlokal und Veranstaltungsort mit
lang arbeiteten die Studenten in interdisziplindren Teams an Ideen fiir konkrete Angebote und Themenabenden.

Dienstleistungen am Standort Neustadt sowie an Konzepten fiir eine rdumliche Verkniipfung von
Weinberg campus und Wohnsiedlung. Die Ergebnisse wurden anschlieBend im griindungslabor.
dokumentiert und weiterentwickelt.

AuRerdem die Griindung des Instituts fiir Rohstoff-Technologie (IRT), einem Raum fiir
Forschung, Entwicklung sowie Design rund um das Thema Bier und seine Rohstoffe.

Zudem wurde das Projekt ,,Bier integriert" entwickelt, das die Eroffnung eines Restau-
In dem ASQ-Seminar ,,Unternehmerisches Denken und Handeln" hatten Studierende die Aufgabe, rants mit Mittagstisch flir Berufstatige im Umkreis des Weinberg campus vorsieht und
ein Geschaftskonzept fiir die Nutzung einer leerstehenden Immobilie - eine alte Kirchenruine auf Migranten durch die Ausbildung im Restaurantbetrieb integriert.
dem Weinberg campus - zu entwickeln. In der Ideenfindungsphase analysierten sie zu Beginn
die Lage und das Umfeld der Immobilie und identifizierten vorhandene Bedarfe und potenzielle
Marktliicken. Bei der Abschlussprasentation am 28.1.2016 stellten drei Teams ihre Ideen in kurzen
Videos vor: Ein Sport-Wellness-Studio, ein Tanzklub mit Loungebar sowie ein Restaurant wurden
ins Szene gesetzt.

So schafft das Projekt ,Restaurant an der griinen Heide" Abhilfe beim Mangel an gastronomischen
Einrichtungen auf dem Weinberg campus. Das qualitativ hochwertige Mittagsangebot des Restau-
rants richtet sich speziell an die Beschaftigten angrenzender Unternehmen und Forschungsein-
richtungen. Zugleich soll das Gebdude als Veranstaltungsort genutzt werden.

Das Projekt ,,Move. Gesundheit - Fitness — Vitalitdt" beabsichtigt, im ehemaligen Kirchengebdude
eine Fitness und Wellness-0ase ausschlieRlich fiir Frauen zu etablieren. Auch hier hat man als
Zielgruppe speziell die Mitarbeiterinnen, Studentinnen und Anwohnerinnen aus dem ndheren TR T VR _
Umfeld im Blick und will zudem Gesundheitsforderung fiir die angrenzenden Unternehmen an- T : g Restaurant an der
bieten. - 5 ; : =

griinen Heide

Eine (berregionale Ausstrahlung und Anziehungskraft verspricht das Projekt ,Diservo”, einem
Klub mit exklusivem Ambiente. Den Gdsten steht hier u.a. ein Shuttle Service zum und vom Wein-
berg zur Verfligung.

Im Rahmen des Moduls ,,Innovations- und Griindungsmanagement" entwickelten Studierende
in Teams Innovationsprojekte zum Thema ,,Regionale Wertschopfung durch Bier”. Im Bezug auf
halle.neu.stadt 2050 haben sich die Teams mit der Frage auseinandergesetzt, wie Halle-Neustadt
gesellschaftlich und rdumlich mit dem Weinberg campus verkniipft werden kann.

Hinsichtlich dieser Herausforderung wurden Biirger aus der Neustadt befragt und der Wunsch
nach einem ,, Tempordren Biergarten" wurde geduRert. Dieses Anliegen bildete die Grundlage fiir
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Move.
Gesungheit Fitness
Vitalitat

Diservo
(Club - lounge - Bar

4.9 Schul-AGs soziallabor.

Die Arbeitsgemeinschaft (AG) ,halle.neu.stadt 2050" wurde im Wintersemester 2015/2016 von
Lehramtsstudierenden des Faches Geographie der Martin-Luther-Universitdt Halle-Wittenberg im
Rahmen ihres Studiums organisiert. Ziel war es, moglichst Schiilerinnen verschiedener Schulfor-
men und unterschiedlichen Alters partizipativ in die Projektarbeit zu integrieren. SchlieRlich be-
teiligten sich insgesamt 50 Schiilerinnen von drei Schulen - die Sekundarschule ,Heinrich Heine"
Halle mit Schiilerinnen der 5. und 6. Klassen, das Elisabeth-Gymnasium Halle mit den 1. und
12. Klassen sowie die Kooperative Gesamtschule ,Wilhelm von Humboldt" Halle mit Schiilerinnen
der 9. Klassen. Im Fokus der AG standen Ideen und Losungsansdtze zur zukiinftigen Entwicklung
Halle-Neustadts aus der Perspektive der beteiligten Kinder und Jugendlichen. Dazu nutzten die
Schiilerlnnen in Begleitung der Studierenden unterschiedliche Lernorte, die vom Weinberg cam-
pus bis zur Erkundung von Halle-Neustadt reichten. Die Ergebnisse der einzelnen in Kleingrup-
pen bearbeiteten Projekte wurden abschlieRend prdsentiert und diskutiert. Das Projekt wurde
von zwei Lehrenden der Martin-Luther-Universitdt Halle-Wittenberg betreut.

Ziel war es Probleme und Schwierigkeiten von Halle-Neustadt aus Schiilerinnenperspektive zu
benennen und zu lokalisieren, sich mit Halle-Neustadt als Lebens- und Bildungsraum zu iden-
tifizieren sowie Hypothesen, Losungsansatze und Visionen zur nachhaltigen Entwicklung Halle-
Neustadts an ausgewahlten Beispielen projektorientiert zu entwickeln und zu prdsentieren.

Die kleine Schiilergruppe der KGS Wilhelm von
Humboldt konzipierte eine Begegnungsstdtte/
Kultur- und Freizeitraum: AG-Haus mit guter Ver-
kehrsanbindung, in zentraler Lage, mit Kooperati-
onen mit umliegenden Schulen. Es beinhaltet Eine
Diskothek im Keller, einen Theater-/Kinosaal, ein
Labor, ein Kulturen-Café sowie ein Schwimm- und
Sportbereich auf dem Dach. Jeder Raum umfasst
eine komplette Etage.

Abb. 27: KGS-Schiller-AG: AG-Haus-Model



Da die Arbeit in der Schiiler-AG am Elisabeth-Gymnasium
gleichzeitig die Grundlage fiir eine Projektarbeit zum Ober-
stufenthema |, Siedlungsentwicklung und Raumordnung"
darstellte zeichnen sich die Arbeiten durch eine sehr differen-
zierte Betrachtung und hohe Qualitat aus. Alle Gruppen hatten
Nachhaltigkeit als Bedingung fiir die entwickelten Konzepte
festgelegt. Grundlage der Konzepte sind theoretische Ausein-
andersetzungen mit den Funktionen einer Stadt, weitreichen-
de individuelle Recherchen sowie eine Exkursion nach Halle-
Neustadt.

Insgesamt nutzen die sieben Schiilergruppen eine Vielzahl
unterschiedlicher Prasentationsformen wie Modelle, Simulati-
onen, Spiele, Videos, Plakate oder Prasentationen.

Mobilitat I

Den Fokus legten die Schiiler auf autonomes Fahren und au-
tomatisierten StraRenbahnbetrieb, dies schlieRt intelligente
Ampelsysteme, drei Park & Ride Pldtze, die Umnutzung der
Magistrale fiir reinen OPNV ein, wie die Nutzung des Gleiskér-
pers auch fiir elektrische 0-Busse - welche an neuralgischen
Stellen die Magistrale verlassen und innerhalb des Wohnge-
biets OPNV-Dienstleister sind. Dariiber hinaus sehen sie einen
OPNV/StraRenbahn-Anschluss Halle-Neustadt an Gimmiritzer
Damm und Krollwitz sowie die Errichtung von automatisierten
Tiefgaragen mit integrierten E-Ladestationen vor.

Mobilitat Il

Die Schiiler konzipierten Schwebebahnen zur Vernetzung von
Halle-Neustadt mit dem Norden und Siiden; Solar-Roadways
fiir E-Autos und Ladestationen an Parkpldtzen.

Wohnraum |

Das Hauptaugenmerk lag auf einem Nutzungskonzept fiir die
sogenannten Scheiben, welche stark umgebaut werden soll-
ten: Abriss einer mittleren Scheibe, Fassaden Holz/Glas/Griin-
bewachsen, Windpark auf dem Dach, verglaste Treppen-
hduser/Fahrstiihle mit ,,Blick auf Neustadt"; Innere Struktur:
individuelle Grundrisse der Whg., Freizeitangebote in-house
(Pools, Cafés, Restaurant, Spielplatze), Vielzahl untersch. Ge-
wadchshduser (Versorgung/KlimalArbeitsplatze); Garage fiir
jegl. Art von Mobilen zw. 2 Scheiben gebaut - Induktions-E-
Ladestationen, darauf ein Park mit Sportanlagen: in Summe
Platz fiir 500 Einwohner pro Platte, aber attraktiv, modern und
griin.

Wohnraum Il

Die Ideen reichten on der Stadtteilumgestaltung zur Umnut-
zung der Scheiben. Da die stadtplanerischen Konzepte eine
zu groRe Komplexitdt aufwiesen und von vielen auRerstdd-
tischen/regionalen Anderungen abhangen konzentrierte sich
die gruppe auch auf die Umgestaltung der Scheiben, mit einem
vergleichbaren Ergebnis zur Gruppe Wohnraum .

Abb. 28:
Elisabeth-

o Gymnasium;
Umnutzung
der Scheiben,

;=2 Simmulation;
Wohnraum Il

Attraktivitat/Versorgung

landschaftsformende MaRnahmen (Entsiegelung, Begriinung,
Anlegen von Hiigeln um Kontrast zw. Hochhdusern und Ebe-
nen zu minimieren und Funktion Schallminimierung), Nah-
erholungsraume (Umgestaltung Areal Bruchsee und anschl.
Griinflachen: Freibad/Naturbad, inkl. Schaffung von Zugdn-
gen fiir angrenzende Wohngebiete; Umgestaltung Ubergang
Weinbergwiesen->Halle-Neustadt: Hochhduser auf 4-5 Eta-
gen ,kiirzen" Geldnde: Hohenprofilierung, weitlaufige Fuk-
gangerbriicken, Freizeit-Inselkonzept fiir Park (altersgerecht/
Sitzen/Grillen/div. Sport; Anlegen von Naturlehrpfaden), ,

, Nahversorgung: 2-gliedriges Versorgungssystem mit klein-
teiligeren Versorgungsinseln neben NeustadtCentrum (Mittel-/
langfristig benotigte Giiter; Gastronomie - Kleidung/Optiker/
Technik etc.) in den Wohngebieten (Versorgung mit Alltags-
und Gebrauchsgegenstanden + Lebensmittel, Starkung lokaler
Gemeinschaften/Orte der Begegnung - Spielplatz/(afé/Sitzge-
legenheiten/halboffentliche  Rdumel/Beratungsangebote/E-

Ladestationen - auch fiir E-Bikes)

Abb. 29:
Elisabeth-
Gymnasium;
Sanierung der
Scheiben, Sim-
§ mulation; Gr.
Wohnraum |

Kultur/Bildung
Schulkonzept ,House of Unity": Lernen-durch-Lehren; nach-
haltig (Essen, Strom, Materialien)

Nachhaltigkeit (Cradle-to-Cradle-Prinzip)

Ziel die Emissionen zu verringern sowie in Bereichen der Wirt-

schaft nachhaltiger zu werden und eine Kreislaufwirtschaft zu

schaffen. Die Schiiler verfolgten einen ganzheitlichen Ansatz
und bezogen dkologische, 6konomische, soziale und politische

Aspekte ein.

+ (Okologie: umweltschonend, erneuerbare Energien, we-
niger Larm: Transportsystem in drei Ebenen (unterirdisch,
irdisch, Giberirdisch), Einsatz von (ar-Sharing (H2- Autos),
Park & Ride Zonen auBerhalb der Stadt, Vernetzung der
Stadt mit den duReren Stadtteilen, Verbot von Autos, au-
Rer die des (ar-Sharing
Okonomie: Abfallminimierung, umweltschonend, finan-
zielle Effektivitat: Cradle- to- Cradle Prinzip: Kreislauf-
wirtschaft, Wiederverwendung von eigentlichen Abfall-
produkten fiir die Herstellung neuer Produkte, Schaffen
von Geschaftszentrum um Humankapital auszutauschen
Soziales: Zusammenhalt der Bevolkerung: Veranstaltun-
gen wie Wochenmarkte, StraRenfeste schaffen, versch.
Kulturen zusammenbringen, um sich kennenzulernen,
Kurse fiir die Universitat und zur Weiterbildung anbieten
Politik: Beteiligung der Bevolkerung an GroRbauprojek-
ten: durch Transparenz der Politiker, Foren zum aktiven
Meinungsaustausch schaffen, vermehrt Abstimmungen
einfiihren, Menschen und Politiker sollen ,,enger zusam-
men arbeiten”

Abb. 30: Elisabeth-Gymnasium; Gr. Nach-
haltigkeit - ein ganzheitliches Konzept fiir
Halle-Neustadt
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Theoretische Auseinandersetzungen zu den Themen ,Funktion einer Stadt” und ,nachhalti- l|..10 SCience HaCk Day Ha"e

ge Entwicklungen” sowie eine Ortsbegehung und Analyse der aktuellen Situation von Halle-

Neustadt stellten in allen Schiilergruppen der Heinbrich Heine Schule die Grundlage fiir die - 06. bis 08.11 .2015
Erarbeltung von Losungsansdtzen dar. Diese wurden in Modellen dargestellt.

Abriss maroder und leerer Plattenbauten

Farbliche Gestaltung der Fassaden : Der Science Hack Day stand unter dem Motto ,halle.neu.stadt — Wege in die Zukunft" und bot
Entsiegelung/Renaturierung, Begriitnung der Hausdacher dariiber die Einbeziehung der entwickelten Ideen in die Visionsbildung von halle.neu.stadt 2050.
Erneuerbare Energien

Schaffung von Freizeitangeboten: Skatepark, Sportplétze, Wasserfldchen und Parks Dafiir wurde zusammen mit dem Fachbereich Planen eine Datensammlung zusammengestellt,

Einrichtung eines Industriegebietes (lokale Produktion, Schaffung von Arbeitsplétzen) \yeiche den Teilnehmern wiihrend des Lightning Talks vorgestellt und fiir den Verlauf des Science
Hack Day via Dropbox zur Verfligung gestellt wurde. Dariiber hinaus stellte der Fachbereich Planen
der Stadt Halle ausfiihrliches groRformatig gedrucktes Kartenmaterial zur Verfiigung.

Beim ersten Science Hack Day Halle kamen 17 junge Wissenschaftler und Designer im Makerspace
des Eigenbaukombinat e.V. zusammen. Nach 48 Stunden brainstormen, diskutieren, rdtseln, bas-
teln, lachen, verzweifeln, trosten, Pizza essen und prototypen waren sechs Ideen geboren, wovon
vier Bezug zum angebotenen Motto , halle.neu.stadt - Wege in die Zukunft" aufwiesen.

'

Abb. 31-34: Heinrich-heine Schule; Halle-neustadt: bunt, griin, jung und mit erneuerbaren Energien

Science Hack Day
halle.neu.stadt-Wege
in die Zukunft
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BCC - Bio Carbon Current

Das Team hat eine auf nachwachsenden Rohstoffen beruhende Methode zur Herstellung
von stromleitenden Material entwickelt. Dabei handelt es sich um eine preisgiinstige und
nachhaltige Moglichkeit unter Nutzung eines alternativen Materials, um Strom zu leiten (Al-
ternative zum Kupferkabel). Wahrend des Science Hack Days haben die Teammitglieder ein
Kompositmaterial basierend auf Gips und Bio Carbon hergestellt und in einer Art Fliese ver-
arbeitet. Bio Carbon ist eine spezielle Art von Holzkohle und eine Zweitverwertung von spe-
ziellem biologischem Pflanzendiinger. Dank des Aufbaus eines Schaltkreises konnten sie die
Leitfahigkeit des Komposits nachweisen. Diese Fliesen/Module kénnen zur Konstruktion von
Stromkreisen verwendet werden. Anwendungen sind denkbar im Architekturbereich, bspw.
bei tempordren Aufbauten fiir Ausstellungen und Messen etc. Diese sind nach Verwendung
Umwelt schonend entsorgbar.

—— : -

Griines Rad, oder die Hingenden Garten von Halle-Neustadt

Entwickelt wurde ein Bausatz fiir eine routierende ,Beetinstallation” an Hauswdnden,
bspw. neben dem Kiichenfenster. Fiir den Aufbau werden giinstige bis gefundene Materiali-
en verwendet. Es handelt sich dabei v.a. um ein einfach umsetzbares Projekt zur Umsetzung
flirlin Stadtteil-Mitmachwerkstdtten. Es ist ein generationsiibergreifendes Angebot: Kinder
und Jugendliche bereiten die Pflanzkorper vor (Upcycling: Plasteflaschen 0.d.), Jugendliche
und Erwachsene bauen das Grundgeriist etc. Der Fokus liegt hier deutlich auf dem sozialen
Aspekt (generationsverbindend, nachhaltig). Der hier entwickelte konkrete Prototyp: han-
gende Garten/Vertical Gardening-Anbau fiir Einzelhaushalte (Erweiterung der ,,Balkonkas-
tenflache”) mit Rotationsfunktion.

Flexible Grow Modules

Hier wurden flexible Pflanzmodule fiir Balkone und Urban Gardening Strukturen entwickelt.
Es sollten winterharte Pflanzmodule fiir Balkone und/oder modulare Gewdchshduser sein,
die durch ihre Form besonders stabil und durch das verwendete Material, angestrebt sind
doppelwandige Luftkammerfolien in Kombination mit weiteren aus recycling-Rohstoffen
gewonnene Komposite, witterungsfest. Die modularen (Kleinst-)Gewachshduser sind kom-
binierbar, winterfest, stapelbar fiir eine maximale Platzausnutzung, quadratisch fiir Bal-
kone, sechseckig fiir Urban Gardening Strukturen. Zielgruppe sind Jene, denen eine Gar-
tenparzelle zu groR/zu aufwdndig zum Bewirtschaften ist. Mit diesen Modulen lassen sich
Gardeningkonzepte in Abhdngigkeit von Vermégen (Féhigkeiten, Zeit, Raum) und Bediirf-
nissen entwickeln. Sie konnen bspw. auch in Seniorenheimen, Schulen und Kindergdrten
eingesetzt werden, finden aber auch bei freien Urban Gardening-Initiativen in Parkanlagen,
oder fiir eine Plattenbau-Dachnutzung o.d. Verwendung.

-

WE 4 ke
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Abb. 41-43: Impressionen vom Bau des Prototypen ,Héngende Gérten" des Science Hack Day Halle

Mein Halle

»Mein Halle" ist eine SmartPhone-App basierend auf dem Konzept der augmented reality
(erweiterte Realitdt). Es werden mit der Kamera des Smartphones bestimmte Symbole in der
Umgebung oder ein Ort mit definierten GPS-Signal erkannt und damit verbundene Informa-
tionen auf dem Smart-Phone angezeigt. In Bezug auf Halle-Neustadt kann damit sowohl
der Tourismus im Stadtteil unterstiitzt werden (Anzeige des ndchsten (afés, der ndchsten
sanitdren Einrichtung etc.) als auch das soziale Miteinander der Bevolkerung gestarkt wer-
den (Bereitstellung von Filmen im offentlichen Raum, wobei die Abrufung des Films ortlich

gebunden ist und iiber ein SmartPhone erfolgt).

Abb. L4-L46: Impressionen von der Realisierung der App ,,Mein Halle" des Science Hack Day Halle
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4.1 Tag der offenen Tiir der Stadt Halle
- 09.01.2016

Der Tag der offenen Tiir am 9.1.2016 17-22 Uhr im Ratshof gab in diesem Jahr den Unternehmen
und Institutionen der Film- und Fernsehbranche die Gelegenheit seine Sichtbarkeit und Wahr-
nehmung auch bei der Bevélkerung und den Stadtritinnen zu erhdhen. Uber 1.000 Besucher
konnten im Rahmen dieses Tages Film- und Fernsehschaffende kennen lernen und mit Vertretern
der Verwaltung sowie Stadtratinnen ins Gesprdch kommen.

halle.neu.stadt 2050 konnte hier mit einem weithin sichtbaren Stand iber das Projekt und die
bisherigen Ergebnisse informieren. Dariiber hinaus wurde - passend zum Motto ,,Film und Fern-
sehen” - in einem geeigneten Raum ein tempordres filmlabor. eingerichtet und eine Vielzahl an
Biirgern und Akteuren interviewt werden.

_ﬂnn”;
=

-

Abb. 48: 0B Dr. Bernd Wiegand im
tempordren filmlabor.

Abb. 49: Dr. Steffen Fliegner im
tempordren filmlabor.

Abb. 47: halle.neu.stadt 2050 beim Tag der offenen Tiir der Stadt Halle
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4.12 GLAMURS-Workshops
- 25.11.2015 und 09.03.2016

das europdische Forschungsprojekt GLAMURS untersuchte in 7 europdischen Regionen, wie nach-
haltige Lebensstile unterstiitzt werden kdnnen und welche sozialen, wirtschaftlichen und politi-
schen Faktoren dabei eine Rolle spielen. Die europaweite Zusammenarbeit fokussierte auf Initia-
tiven, die versuchen, nachhaltiger zu leben und die vielleicht auch politisch etwas zu bewegen.
Welche Visionen, Hindernisse und Potentiale fiir nachhaltige Lebensstile werden vor Ort gesehen?

Welche Losungsansdtze, Handlungsoptionen und Unterstiitzungsmaglichkeiten konnen den Weg
in eine nachhaltige Zukunft ebnen? Im Rahmen des Projektes wurden Interviews, Workshops und
Umfragen durchgefiihrt — mit Mitgliedern der Initiativen, politischen Entscheidungstragerinnen
und Biirgerlnnen, die gerne nachhaltiger leben mochten.

Daraus sollen 6kologische und dkonomische Modelle entstehen, um die besten Wege zur Forde-
rung nachhaltiger Lebensstile zu identifizieren und europaweit umzusetzen.

Im Sinne der Vernetzung wirkte halle.neu.stadt 2050 auch beim europdischen Forschungsprojekt
GLAMURS mit. Im Fokus der Zusammenarbeit mit dem deutschen Forscherteam, welches als Fall-
beispiel ihrer Forschungen die Transition Town Bewegung in Halle untersuchte, stand die Betei-
ligung an den beiden Workshops. Hierzu wurden Akteure und Mitglieder aus den Netzwerk von
halle.neu.stadt 2050 eingeladen. Die beiden Workshops fanden am 25.11.2015 und am 09.03.2016
statt.

Die Teilnehmerlnnen identifizierten nach einer breit angelegten Ideenfindungsphase im 1. Work-
shop drei Schwerpunktthemen:

Bewusstseinswandel und Wertewandel
Vernetzung und Partizipation
Mobilitdt, Verkehr & Energie

in denen gemeinsam Visionen entwickelt wurden. Im erarbeiteten Zukunftsbild wurden gemein-
schaftliches, selbstbestimmten Tun, Begegnung und Vernetzung in der Stadt, regionale Kreisldufe,
Selbstversorgung, transparente Stadtpolitik, mehr Verantwortung und Teilhabe fiir Biirgerinnen,
sowie die Ablosung des Individualverkehrs durch alternative Mobilitdt thematisiert. In der zwei-
ten Werkstatt wurden gemeinsam die notwendigen Handlungsschritte erarbeitet, um diese Zu-
kunft mit der Gegenwart zu verbinden. Dazu wurden Ziele konkretisiert, Akteure und Entscheider

benannt und Beispiele fiir notwendige kurz-, mittel- und langfristige Aktionen gebracht. Zum
Abschluss haben sich die Teilnehmerlnnen iiber konkrete ndchste Schritte ausgetauscht und be-
sprochen, wie Netzwerke weiter ausgebaut und Visionen und Handlungsfelder weiter entwickelt
werden konnen.

.13 ldeenworkshop: Innovation und
Transformation der Energieversorgung
- 01.03.2016

In geschlossener Runde diskutierten Vertreter der Energieversorgung Halle Netz GmbH, der Ener-
giedienstleistungen EVH GmbH, dem Dienstleistungszentrum Klimaschutz der Stadt Halle und des
Zukunftsstadtteams am 01.03.2016 zur kiinftigen Energieversorgung im Quartier. Der Fokus lag hier
auf Priifung der Innovationspotentiale bestehender und geplanter Infrastrukturanlagen (Fernwar-
me, Fernkalte, Strom) und mdglicher Verkniipfungen von geplanten baulichen MaRnahmen mit
geeigneten Forschungsvorhaben. Die Herausforderungen, die sich aus dem partiellen Riickbau in
der GroBwohnsiedlung und der gleichzeitigen Nachverdichtung ergeben, sind gerade im Wdrme-
sektor sehr groR. Des Weiteren rechnen die Stadtwerke mit einem sanierungsbedingtem Riickgang
des Heizwdrmebedarfs und einem kiinftig wachsenden Bedarf an Gebdudekiihlung. Der geplante
Ausbau der Elektromobilitdt wird in GroRwohnsiedlungen hohe Anforderungen an die Ladeinfra-
struktur stellen. Zudem miissen intelligente Steuerungsstrategien (Erzeugung / Verbrauch) fiir die
optimale Nutzung vorhandener Netzkapazitdten (Vermeidung Netzausbau) entwickelt werden.
Es besteht also durchaus groRer Forschungsbedarf, der aber mit den bestehenden sehr langfristig
angelegten Investitions- und Ausbaupldnen abgestimmt werden muss. Die Partner haben sich
darauf verstandigt, Austausch und Zusammenarbeit zu verstetigen und zu intensivieren.

.14 Bundeskonferenz - 22.02.2016

+Auf dem Weg in die Zukunftsstadt: Konzept-Praxis-Ziel" war das Thema der Konferenz, welche
durch das Bundesministerium fiir Bildung und Forschung und das Bundesministerium fiir Umwelt,
Naturschutz, Bau und Reaktorsicherheit organisiert, eine Plattform zum Erfahrungsaustausch zwi-
schen kommunalen Vertreterlnnen, Wissenschaftlerinnen und Politikerlnnen bieten sollte. Halle
nutzte seine Chance hier aktiv mitzudiskutieren: Herr Stdglin, Beigeordneter fiir Stadtentwicklung
und Umwelt der Stadt Halle, hatte die Gelegenheit, dem parlamentarischen Staatssekretdr Stefan
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Miiller, das integrative Konzept halle.neu.stadt 2050 zu erértern. Mit zwei Impulsreferaten zeigten
Alexander Conrad, von der GWG Halle-Neustadt und Norman Kliiber, Fraunhofer IMWS Halle, wie
grol das Spannungsfeld zwischen Forschung und wohnungswirtschaftlicher Realitdt sein kann
und welche spannenden Herausforderungen sich in Zukunft stellen. Interessantes Fazit aus der
Arbeitsgruppe ,Energie- und ressourcengerechte Entwicklung": die Messlatte, die aktuell durch
EnEV und KfW gehdngt wird, muss flexibler gestaltet werden. Ziele kénnten in Zukunft auf Quar-
tiersebene ausgehandelt werden.

L.15 Technologien fiir die Zukunft -
17.03.2016

Norman Kliiber vom technologielabor. der Zukunftsstadt halle.neu.stadt 2050 diskutierte in Stutt-
gart mit Wissenschaftlerinnen aus elf weiteren Fraunhofer-Instituten im Rahmen der Fraunhofer
Allianz Bau die Forschungsstrategien fiir technologische Transformation der Stadte. Die Fraunho-
fer Allianz Bau nimmt die Herausforderung des Klima- und Ressourcenschutzes sehr Ernst und
maochte daher verstarkt institutsiibergreifend Losungen im Bereich nachhaltiges Bauen, Energie-
und Wasserversorgung erarbeiten. Dabei werden verstdrkt auch biobasierte Materialien, lokale
Stoffkreisldufe und erneuerbare Energien fokussiert, um die fiir den Ubergang in die postfossile
Gesellschaft notwendigen Innovationen voranzubringen.

Eine Fiihrung durch das Fraunhofer IGB in Stuttgart zeigt: angefangen von der Kraftstoffgewin-
nung aus Bioabfdllen, liber dezentrale urbane Wasserinfrastruktursysteme, die Energie- und Roh-
stoffgewinnung aus Algenreaktoren bis zu Kraftwerken, die Strom aus dem osmotischen Druck
zwischen Salz- und SiiBwasser gewinnen, viele Technologien stehen prototypisch zur Verfligung.
Die Umsetzung in den Stddten wird aber als groRe Herausforderung gesehen. Die deutschland-
weiten Aktivitdten zur Zukunftsstadt sieht die Fraunhofer Allianz Bau als groRe Chance. Forschen
flir und mit den Menschen heift fiir die Fraunhofer Allianz auch, iiber Partizipationsformate
nachzudenken. So wird als Ergebnis der Gesprdche auch ein Fraunhofer Diskurs zu Wissensdialog
und Biirgerlnnenpartizipation in Forschungsprojekten angestoBen.

.16 Il. Zukunftswerkstatt — 15.04.2016

Am 15. April fand die zweite Zukunftswerkstatt der Halleschen Zukunftsstadtinitiative halle.neu.
stadt 2050 in der Kooperativen Gesamtschule Wilhelm von Humboldt statt. Uber 100 Teilnehmer
haben sich in der Ausstellung die bisherigen Ergebnisse und Visionen angesehen und anschlie-
Bend in zweistiindigen Workshops ausgewahlte Visionen weiterentwickelt.
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Die Workshopthemen sowie deren inhaltliche Ausrichtung basierten auf der bisherigen Visions-
entwicklung und den Ergebnissen der Online-Umfrage. In den fiinf Arbeitskreisen wurden Pldne
geschmiedet und wurde heiR diskutiert. Alle Workshops wurden zudem von jungen Kiinstlern der
Hochschule Burg Giebichenstein beobachtet und zeichnerisch dokumentiert.

Im Anschluss fasste der Beigeordnete fiir Stadtentwicklung und Umwelt der Stadt Halle, Uwe Stdg-
lin die Ergebnisse gemeinsam mit den Workshopleitern zusammen und verloste die HF(-Karten,
welche die Teilnehmer der Online-Umfrage gewinnen konnten.

1. Integration durch Bildung
Moderation: Dr. Steffen Fliegner (FB Planen Stadt Halle) & Mandy RauchfuB (Leiterin Heinrich-
Heine-Sekundarschule)

Mitwirkung: Petra Schneutzer (Beauftragte fiir Integration und Migration der Stadt Halle)

Unterthemen: Raumliche Integration, z. B. ,,Schulcampus Kastanienallee", Integration von Er-
wachsenenbildung und soziokulturellen Angeboten (Stichwort Quartiersschule), Zusammen-
arbeit der Wissenschaftsstandortes Weinberg campus mit den Neustddter Schulen, Integration
in den Schulen sowie ,Internationalisierung"

Die Teilnehmerinnen wurden in 6 Arbeitsgruppen aufgeteilt und diskutierten dort schwer-
punktmadRig mogliche Ansatzpunkte zur Kooperation mit dem Weinberg campus und anderen
Praxispartnern bzw. die Gestaltung der Schulen als Quartiersmittelpunkte und die Fragen der
Internationalisierung. In der anschlieRenden Arbeitsphase wurden die Ideen einer Bewertung
unterzogen. Das Projekt Campus Kastanienallee mit der Verzahnung unterschiedlicher Schul-
formen wurde dabei sehr hoch bewertet, von gleicher Wichtigkeit schatzten die Teilnehmerln-
nen aber auch die kiinftige Wechselbeziehung zwischen Quartier und Schulen ein.

ENUMLICHE
ZAHNUNG

RWEITERUNG STANDSRT

Abb.: 50-52: Zeichnungen aus dem Workshop Integration durch Bildung



2. Innovatives Wohnen
Moderation: Norman Kltiber (Fraunhofer IMWS) & Lutz Haake (BWG eG)

Unterthemen: Wie gestalten wir soziale Nachhaltigkeit beim Wohnen?
Konnen wir den Wohnungsbestand durch angepasste Grundrisse,
intelligente Haustechnik, barrierearme ErschlieBung zukunftsfahig
machen? Kann das AktivHaus, PassivHaus oder SmartHome gangbare
Wege zum klimaneutralen Gebdudebestand in Neustadt aufzeigen?
Wo liegen Potentiale fiir Modellprojekte oder systematische Quar-
tiersentwicklung, die in der zweiten Wettbewerbsphase gepriift wer-
den sollten?

Mit insgesamt 12 Biirgerlnnen und Vertretern der Wohnungswirt-
schaft, der Stadtwerke Halle, des Fachbereichs Planen, der Lande-
energieagentur Sachsen-Anhalt, der Deutschen Kreditbank AG und
der Martin-Luther-Universitdt wurden zundchst die Potentiale und
Umsetzungshindernisse ambitionierter energetischer Sanierungen von
Gebduden und Infrastruktur diskutiert. Im Ergebnis wurde festgestellt,
dass die Attraktivitat des Wohngebiets und die Bezahlbarkeit der an-
gebotenen Wohnungen ein groRerer Stellhebel ist fiir die Zukunftsfa-
higkeit des Stadtteils. Es wurden daher Zielgruppen und Anforderun-
gen fiir innovatives Wohnen formuliert. Dabei lag der Schwerpunkt
auf individuell nutzbaren und gestaltbaren Flachen, Gemeinschafts-
raumen und der Integration von smart home Technologien.
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Abb.: 53-54: Zeichnungen aus dem Workshop Innovatives Wohnen
3. Mobilitatskonzepte der Zukunft
Moderation: Anita Steinhart (isw Institut), Rainer Mdbius (Abt. Ver-
kehrsplanung Stadt Halle) & Peter Kolbert (HAVAG)

Unterthemen: Wie sieht sie aus, unsere Vision: Neustadt/Heide-Siid/
weinberg campus - 2050 vernetzt: Welche Rolle spielen Fahrradwe-
ge, OPNV und Elektromobilitat als zentrale Bausteine eines nachhalti-
gen Mobilitdtskonzeptes? Wie konnen wir die Anbindung an andere
Stadtteile und die ErschlieRung innerhalb der Quartiere nachhaltig
verbessern? Welche Handlungsempfehlungen fiir kiinftige Stadt- und
Verkehrsplanung, Wohnumfeldgestaltung und Angebotsentwicklung

sollten in der zweiten Wettbewerbsphase naher untersucht werden?

In der Diskussionsrunde, in der u.a. Vertreter der Stadtwerke Halle,
des DLZ Klimaschutz der Stadt Halle und des Verkehrsplanungsamtes
vertreten waren, einigte man sich, dass Halle-Neustadt durch Aus-
bau der Ladeinfrastruktur zum Stadtteil der Elektromobilitat wird, dort
intelligente Verkehrssysteme und Knotenpunkte verschiedener Mobi-
litdtssysteme implementiert werden und zur Erprobung quartiersbe-
zogener Mobilitdtsketten ein Reallabor schaffen will.
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Abb.: 55-58: Zeichnungen aus dem Workshop Mobilitdtskonzepte der Zukunft

L. Soziales Unternehmertum

Moderation: Dr. Susanne Hiibner (Griinderservice MLU Halle-Witten-
berg), Ulrich Mdbius (PeiRnitzhaus e.V.) & Roberto Hoffmann (Eigen-
baukombinat e.V.)

Mitwirkung: Uwe Kamprath (DLZWW), Daniel Worch (Univations
GmbH), Mirko Kisser (Celloon GmbH)

Unterthemen: Geschdftsmodelle der Zukunft unter dem Aspekt der
fortschreitenden Digitalisierung, der Sharing Economy, Starkung ko-
operativer Geschaftsmodelle und sozialer unternehmerischer Verant-
wortung, Halle-Neustadt als Gestaltungs- und Problemldseraum,
Verjiingung der Stadtviertel durch Griindungskultur, Leben und Ar-
beiten im Einklang mit Okonomie und Okologie — Kreislaufwirtschaft,

Mit 12 Teilnehmerlnnen wurde diskutiert wie unternehmerisches Den-
ken und Handeln generationsiibergreifend gefordert werden kann,

welche Rolle konventionelle Lohnarbeit im Jahr 2050 noch spielt, wie
zyklischen Urbanisierungsbewegungen beriicksichtigt werden kon-
nen und wie die Digitalisierung Geschdftsmodelle verandern wird. Im
Ergebnis entstand die Vision einer durch technologische und sozia-
le Innovation geprégten lokalen Okonomie, die Halle-Neustadt zum
Makerspace macht.
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Abb.: 59-61: Zeichnungen aus dem Workshop Soziales Unternehmertum

5. Mitgestaltung des Wohnumfeldes
Moderation: Ilka Bickmann (science2public e.V.), Danilo Halle (Frei-
raumgalerie) & Guido Schwarzendahl (Bauverein Halle & Leuna eG)

Mitwirkung: Kerstin Hoffmann (FB Planen, Stadt Halle), Maike Fraas
(Designhaus)

Unterthemen: Starkung der Identifizierung der Bewohner mit ihrem
Wohnumfeld durch aktive Teilhabe - Wohnhofgestaltung nach den
Bediirfnissen und unter der Beteiligung der Bewohner, urban garde-
ning als Orte der Begegnung und Nutzung von Freifldchen fiir urbane
Kunst zur Bereicherung des Wohnumfeldes und Inspiration

Der Workshop legte dabei den Fokus klar auf das Motto ,Freiraum
mitgestalten” im Sinne von mit=gemeinsam und gestalten=Kkreativ.
Es wurden 3 Handlungsraume entwickelt, in denen flexible, durch
Ausprobieren geprdgte Konzepte erprobt werden konnten: konkrete
Gebdude, Wohnhdofe und weiteres Wohnumfeld, sowie die stadtweite
Vernetzung von kiinstlerischen Aktivitdten im Stadtraum.
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Abb.: 62-64: Zeichnungen aus dem Workshop Mitgestaltung des Wohnumfeldes
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4.17 Promotorenforum - 08.06.2016

Im sogenannten Entscheider- und Promotorenforum wo u.a. der Beigeordnete des Geschdftsbe-
reich Stadtentwicklung und Umwelt der Stadt Halle, die Leiter des DLZ Klimaschutz und des DLZ
Migration und Integration der Stadt Halle, Vertreter der Geschéftsfiihrung der Stadtwerke Halle,
der Agentur fiir Halle, des Bauvereins Halle-Leuna, der Gesellschaft fiir Wohn- und Gewerbeim-
mobilien Halle-Neustadt mbH, der port Gesellschaft fiir computergestiitzte Automation mbH, so-
wie Professoren der Martin-Luther-Universitdt und Direktoren der Halle-Neustddter Schulen an-
wesend waren, wurde das vom Zukunftsstadtteam erarbeitete Konzept der Bewerbung der Stadt
Halle fiir die 2. Phase des Bundeswettbewerbs ,,Zukunftsstadt" in seiner Grundausrichtung und in
Details besprochen. Das Konzept wurde von den insgesamt 21 Teilnehmerlnnen begriift und zur
Einreichung empfohlen. Punktuell wurden Erganzungen gemacht, die vom Zukunftsstadtteam in
die Projektskizze ibernommen wurden.

5. Online-Umfrage

In den Monaten Februar bis April 2016 wurde auf der Projekt-Homepage halle.neu.stadt-2050.
de eine Online-Biirgerumfrage durchgefiihrt, mit der die bis dahin im Rahmen der Visionsent-
wicklung erarbeiteten Themen und Fragestellungen zur Diskussion gestellt, Schwerpunkte fiir die
weitere Arbeit gesetzt und ggf. zusatzliche Interessenlagen in der Bevdlkerung identifiziert werden
sollten. Die Umfrage stieB auf breites 6ffentliches Interesse.

Die Grundgesamtheit: Es nahmen 651 Biirgerlnnen teil, davon zwei Fiinftel Frauen und drei Fiinf-
tel Mdnner. Dabei konnten allerdings weniger Interessierte innerhalb als auRerhalb des Unter-
suchungsgebietes erreicht werden: 24% der Antwortenden wohnen in Halle-Neustadt, 4% in
Heide-Siid bzw. Nietleben, 60% in anderen Stadtteil und 12% auRerhalb von Halle. Auch fiihlten
sich — speziell bei den nicht im Untersuchungsgebiet Wohnenden - vor allem junge Menschen
angesprochen (Abb. 65).
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ALTER UND WOHNORT
DER UMFRAGE-TEILNEHMERINNEN

W Halle-Neustadt,
Heide-Siid, Nietleben

B Anderer Stadtteil oder
auBerhalb von Halle

51-64 Jahre Ab 65 Jahre

Abb. 65: Alter und
Wohnort der Umfrage-
Teilnehmerlnnen

Bis 34 Jahre

35-50 Jahre

Themen: Die wichtigsten Themen fiir das Gebiet von Halle-Neustadt, Heide-Siid, Nietleben und
Weinberg campus in den ndchsten Jahrzehnten sind nach Ansicht der Befragten:

bezahlbarer Wohnraum (n=136)
Forderung der Integration und des Miteinanders (n=128)

gefolgt von:
Schaffung von Arbeitspldtzen, Forderung von Selbstdndigkeit (n=85)
Ausbau der kulturellen Angebote und Freizeitmdglichkeiten (n=77)
Verbesserung der Kindergarten und Schulen (n=72)
Forderung von Forschung, Innovation und Wissenstransfer (n=71)
Klimaschutz, erneuerbare Energien und energieeffiziente Gebdude (n=4s)
Nachhaltige Mobilitdt (24).

Vor allem fiir die Einwohnerlnnen des Untersuchungsgebietes ist ,bezahlbarer Wohnraum" mit
Abstand am wichtigsten, wdhrend die Bewohnerlnnen anderer Stadtteile und Orte ,Forde-
rung der Integration und des Miteinanders" ofter als wichtigstes Thema hervorheben und auch
»Schaffung von Arbeitspldtzen und Forderung von Selbstandigkeit" noch etwas hdufiger als den
Wohnraum nennen. Nach Altersgruppen unterschieden, rangiert fiir die Jungen (bis 34 Jahre)
+Forderung der Integration und des Miteinanders" an erster Stelle, fiir alle anderen (ab 35 Jahre)
,bezahlbarer Wohnraum".



Wohnen, Wohnumfeld: Die Sorge um (weiterhin) bezahlbaren Wohnraum geht zugleich mit
Wiinschen nach Verbesserungen von Wohnungen und Wohnumfeld einher. In der Befragung
wurde darauf hingewiesen, dass die Entwicklung von Stadtraumen auch die Uberlegung ein-
schlieRt, welche Bevolkerungsgruppen man kiinftig ansprechen will. Das Beste ist sicher eine gute
Durchmischung. Dennoch wurde die Frage an dieser Stelle zugespitzt: Wie sollten sich die Woh-
nungsunternehmen in Halle-Neustadt langfristig in der Streitfrage , preiswerter Wohnraum" oder
»hochwertiger Wohnraum" positionieren?

+ 45% aller Befragten sprachen sich fiir ,mittelpreisige, anspruchsvollere Wohnungen mit

modernen Grundrissen (wie z.B. im Oleanderweg)" aus,

28% fiir ,.einfache, preiswerte Wohnungen, die sozialen Bediirfnissen entsprechen”,

nur 9% plddierten fiir ,,eine deutliche Attraktivitatssteigerung des Stadtteils mit Sanierung
und Neubau von Wohnungen fiir zahlungskraftige neue Zielgruppen”,

18% lieRen die Frage liberhaupt unbeantwortet.

Ohne Beriicksichtigung der ,,Unentschlossenen” ergibt sich: 55% sind fiir mittelpreisige, 34% fiir
einfache, 1% fiir sehr anspruchsvolle Wohnungen. Dabei mag es iiberraschen, dass anteilig we-
niger Einwohnerlnnen des Untersuchungsgebietes als solche Personen, die nicht dort wohnen,
der Meinung sind, Halle-Neustadt bendtige langfristig einfachen, preiswerten Wohnraum. Der
Anteil derjenigen, die Wohnungen fiir zahlungskraftige neue Zielgruppen wiinschen, ist in beiden
Gruppen etwa gleich stark.

Bei der Planung von Halle-Neustadt legte man groRen Wert auf besondere stadtebauliche Quali-
taten und Kunst im offentlichen Raum. Wie soll in Zukunft mit diesem Erbe umgegangen werden?

45% aller Befragten wollen ,mutig modernisieren”. Als Beispiel wurde auf eine stadtteil-
weite groRfldchige Wandgestaltung durch junge Kiinstlerinnen und Kiinstler verwiesen.
28% wollen ,,behutsam modernisieren”. Dabei soll ein ruhiges, sachliches Stadtbild bei-
behalten werden, das fiir viele Geschmacksrichtungen konsensfahig ist.

11% plddierten fiir ,,unbedingt erhalten und so belassen”. Sowohl die {iberkommene
(sozialistische) Stadtstruktur als auch die gestalterischen Elemente seien einzigartig.

16% enthielten sich der Stimme.

Ohne die ,Unentschlossenen” sind 54% fiir ,mutig modernisieren", 33% fiir ,behutsam moder-
nisieren" und 13% wollen ,unbedingt erhalten und so belassen". Dabei zeigen sich deutliche
Unterschiede nach Wohnort (Abb. 66) und Alter.

UMGANG MIT DEM STADTEBAULICHEN ERBE
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Wdhrend fast die Halfte der befragten Bewohnerlnnen des Untersuchungsgebietes ,behutsam*
und nur reichlich ein Drittel ,mutig" modernisieren mochte, favorisieren drei Fiinftel der Einwoh-
nerlnnen anderer Stadtteile und Orte eine ,,mutige" Modernisierung in Halle-Neustadt. Differen-
ziert man nach dem Alter, so gilt: Je jlinger, desto mutiger. 62% der unter 35-Jahrigen, 59% der
35- bis 50-Jdhrigen, aber nur 32% der 51- bis 64-Jdhrigen und 26% der mindestens 65-Jahrigen
wollen ,,mutig" modernisieren.

Integration und Bildung: Die Sensibilitdt fiir Fragen der Integration - vor allem von Migrantin-
nen - ist wahrend der Umfrage immer weiter gestiegen. Sie war am Ende des Befragungszeitraums
(30.04.2016) noch hoher als zum Zeitpunkt des Zwischenfazits (31.03.2016).

Wie kann Integration von Migrantinnen am besten gelingen? Fiir jeweils ,,am wichtigsten" hielten
die Befragten folgende Maglichkeiten:
+ Schaffung von Orten der Begegnung (n=176)

Integrationsangebote in Vereinen, Arbeitsgemeinschaften usw. (n=137)

Internationale Schule bzw. internationaler Schulzweig (n=108)

Anregung zu ehrenamtlichem Engagement von Migrant_innen gemeinsam mit Neustdd-

ter_innen (n=67)

Unternehmensgriindungen von und mit Migrant_innen (n=57)

Patenschaften und dhnliche personliche Unterstiitzung (n=36).

Letztlich bezieht sich soziale Integration aber auf alle Bevolkerungsgruppen. Wir wollten wissen:
Konnen sich Befragte vorstellen, selbst an Projekten zur sozialen Integration mitzuwirken? 34%
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bejahten dies bei Lernpatenschaften fiir Kinder, 33% bei der Unterstiitzung von Migrant_innen,
31% bei Nachbarschaftshilfe. Diese drei Mdglichkeiten wurden am hdufigsten genannt.

Ein besonders wichtiges Mittel zur sozialen Integration und zur Erffnung von Chancen ist Bildung.
Wie kdnnen die Bildungsmdglichkeiten in Halle-Neustadt auf mittlere Sicht attraktiver und zu-
kunftsfahiger gestaltet werden?
Dazu wurden hdufig Formen der Vernetzung verschiedener Akteure genannt. Bei den fiir ,am
wichtigsten" gehaltenen Formen und Moglichkeiten ergibt sich folgendes Bild:
Enge rdumliche Verzahnung von Bildungsstatten (n=92)
Angebote zur Erwachsenenbildung (n= 88)
Unterrichtsbezogene Zusammenarbeit zwischen Neustddter Schulen und Weinberg cam-
pus (n=86)
Angebote zur Begegnung von Schiiler_innen mit Expert_innen der Berufspraxis (n=86)
Angebote zur Begegnung von Schiiler_innen mit Studierenden und Wissenschaftler_in-
nen (n=76)
Er6ffnung einer internationalen Schule bzw. eines internationalen Schulzweiges (n=61)

Neue bzw. ergdnzende Angebote an der Kooperativen Gesamtschule und am Christian-
Wolff-Gymnasium (n=7).

Attraktivitat des Stadtteils durch (neue) Geschaftsideen: Unter den verschiedenen Moglichkei-
ten, die Attraktivitdt von Halle-Neustadt durch die Umsetzung neuer Geschadftsideen zu erhohen,
wiinschen sich die Befragten am hdufigsten solche, bei denen kleinrdumiges und kleinteiliges
Zusammenwirken in den Quartieren im Vordergrund steht. Darin stimmen Bewohner_innen des
Untersuchungsgebietes und anderer Gebiete wie auch Angehdrige verschiedener Altersgruppen
weitgehend Uberein.

Von der Gesamtheit der Befragten werden als ,,am wichtigsten" genannt:
Gastronomische Einrichtungen (n=12z)
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Neustadt braucht mehr Gdrten

Kleine Geschafte mit regionalem Bezug (n=83)

Markte mit regionalen Angeboten (n=83)

Kleine Werkstdtten und Handwerksbetriebe (n=68)

Selbsthilfewerkstdtten, Repair Cafés (n=57)

Innovationszentrum fiir nachwachsende Rohstoffe und erneuerbare Energien (n=54).

Wenn es um die Umnutzung leer stehender Rdumlichkeiten bzw. Gebdude geht, plddierten die
meisten fiir Clubs und Begegnungsstatten (n=153), Werkstatten, Verkaufsflachen und Arbeitsraume
fiir Startups (n=146) oder auch eine Multifunktionshalle fiir Kultur, Ausstellungen, Events (n=131).

Attraktivitdt des Stadtteils fiir junge Menschen: Generell besteht ein hohes Interesse, mehr junge
Haushalte nach Halle-Neustadt zu ,,locken™. Was fehlt bzw. was sollte verbessert werden, um den
Stadtteil fiir junge Menschen attraktiver zu machen?

Hierzu sollen abschlieBend die jungen Befragten (bis 34 Jahre) selbst zu Wort kommen. Sie finden
»am wichtigsten":

Kulturangebote (n=118)

Kneipenszene (Cafés, Bierbars, Gaststdtten) (n=117)

Mdglichkeiten zur kreativen Stadt- bzw. Wohnumfeldentwicklung, einschl. ,urban gar-

dening” (n=102)

Schnelles Internet (n=95)

Angebote zum sozialen Austausch mit Gleichgesinnten (n=72)

Bessere Erreichbarkeit der Innenstadt (n=66).

Die meisten der befragten jungen Menschen leben derzeit nicht im Untersuchungsgebiet. 0b und
inwieweit Verbesserungen auf den hier genannten Gebieten tatsachlich zu mehr Aktivitaten jun-
ger Menschen in oder sogar mehr Zuzug nach Halle-Neustadt fiihren, ist im Moment eine noch
offene Frage.
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@ 6. Ideen/Losungsansitze

6.1 Schwerpunktthemen aus
Beteiligung

Die einzelnen Labore von halle.neu.stadt 2050 haben {iber die gesamte Projektlaufzeit eine Viel-
zahl von Themen, Visionen, Handlungsfeldern und Projektvorschldagen eingesammelt und disku-
tiert. Die Diversitat erstreckt sich sowohl iiber die Themenfeldern, den abgebildeten Zeithorizont,
die Umsetzbarkeit oder die strategische Bedeutung der Statements (Bedarfe, Handlungsfelder,
MaRnahmen, Ziele, Visionen). Natiirlich gab es, je nach Beteiligungsformat auch starke Unter-
schiede in der Qualitdt und Detailtiefe des Statements. ErwartungsgemdR war es eine groRe Her-
ausforderung diese Vielzahl immer wieder zu biindeln, zu hierarchisieren ohne dabei bestimmte
Ideen oder gar bestimmte Personen von der Visionsbildung auszuschlieBen oder Leitbilder vor-
zugeben.

Auch mit Blick auf die durch Experten und lokale Akteure identifizierten stadtentwicklungsrele-
vanten Herausforderungen und Zielstellungen (siehe oben) hat sich das Team fiir eine Clusterung
der Ideen nach folgenden Themenfelder entschieden:

1. Bildung

Urbane Gemeinschaft
Kultur

Governance
Okonomie

Prosuming
Technologie
Raumstruktur
Ressourcen

Mobilitdt

O o N oV oW N

=
e

Die insgesamt Uber alle Beteiligungsformate gesammelten 451 Ideen konnten so auf die 10 The-
menfelder aufgeteilt werden, wobei Statements die mehrere Themenfelder betrafen, entspre-
chend mehrfach beriicksichtigt wurden. Erst durch die (lusterung war die Zusammenfassung von
Statements mit gleichartigen Inhalten bzw. Zielstellungen moglich.
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Abb. 68: Clusterung der Ideen nach Themengebieten und Zusammenfassung dhnlicher Ansdtze
GroBenverteilung nach Relevanz und Héufigkeit (Stand 13.04.2016)

Um Schwerpunktthemen zu identifizieren wurden die Statements qualitativ gewichtet, da-
bei wurde sowohl die Bearbeitungstiefe und Ergebnisrelevanz bestimmter Vorschldge aus den
Workshops und Zukunftswerkstdtten als auch die Haufung der Vorschldge in der Online-Umfrage
beriicksichtigt. In diesem Verfahren konnten damit sowohl stark konsensuale, weniger innova-
tive Vorschlage (,Arbeitspldtze schaffen”) und sehr ambitionierte, zielorientierte Leitbilder der
Experten (,PlusEnergieQuartier”) als auch besonders innovative Biirgervorschldge (crazy ideas)
nebeneinander erfasst werden. Die Auswertung zeigt, dass iiber alle Beteiligungsformate hinweg,
das Themenfeld ,urbane Gemeinschaft" am stdrksten vertreten ist. Innerhalb dieses Themen-
felds war die ,Sicherung der sozialen Durchmischung" eine zentrale Fragestellung, gefolgt vom
Wunsch nach einer ,Verbesserung der Sauberkeit" im Quartier und der ,Sicherung bezahlbaren
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Wohnraums". Im Themenfeld ,,Prosuming" wurden alle Statements mit Bezug auf lokalen Kon-
sum- und Dienstleistungsangeboten, lokaler Wertschopfung aber auch zu sich veranderten Kon-
sum- und Produktionsmustern einschlieBlich Themen der Kreativwirtschaft zusammengefasst.
Hier hat sich, stark geprdgt durch die Aktivitaten des Griindungslabor.s und die entsprechende
Wichtung der Themen innerhalb der Online-Umfrage, ein weiterer Schwerpunkt herausgebildet.
Neben dem Wunsch nach ,vielfdltigem Einzelhandel und Gewerbe" zeichnete sich ein deutliches
Interesse an ,regionalen Angeboten” und ,Unternehmen mit nachhaltigem Engagement” ab.
Als drittes Schwerpunktthema konnte der Bereich Bildung identifiziert werden. Hier gibt es wohl
auch die groRte Ubereinstimmung in der Einschitzung durch Experten und lokale Akteure (Ver-
waltung, Quartiersmanagement, Bildungstréger) auf der einen Seite und den in Workshops und
Umfrage eingeholten Biirgerlnnenmeinungen.

6.2 Projekte-Wiinsche-Visionen

Bei den unterschiedlichen Beteiligungsformaten gab es erwartungsgemdR sehr starke Unterschie-
de hinsichtlich der strategischen Bedeutung und zeitlichen Perspektive der gesammelten Inputs.
Ein GroBteil der durch die Online-Umfrage eingebrachten Statements formuliert in erster Linie
Bedarfe, die sich auf den heutigen Stand beziehen, wie z.B. ,,mehr Ordnung und Sauberkeit".
Vertreterlnnen der wissenschaftlichen Partner und zivilgesellschaftlicher Einrichtungen arbeiteten
in den Workshops und den Zukunftswerkstatten mitunter stark auf konkrete mittelfristige Projekt-
ideen hin. Die Arbeit der SchulAGs war dagegen stark geprdgt von technischen und sozialen Inno-
vationen mit langfristiger Perspektive (Fiktionen). Bezogen auf die zeitliche Perspektive lassen sich
die Statements daher mehr oder weniger scharf auf eine Zeitachse von 2015 bis 2050 einordnen.
Dariiber hinaus gibt es eine Unterscheidung, ob ein Ansatz heute oder in Zukunft konkret umsetz-
bar ist oder ob es sich um eine auf ein oder mehrere Themenfelder bezogene Leitidee handelt. Die
dazwischen liegenden Nuancen lassen sich genauso wenig scharf abgrenzen, wie hier auch keine
unter allen Akteuren gleichermaRen deutbare Begriffszuordnung maéglich ist. Die Zuordnung der
Ideen in die Kategorien Bedarfe, Handlungsfelder, MaBnahmen, Ziele, Fiktionen, Visionen in-
nerhalb eines Themenclusters hat sich aber dennoch als hilfreich herausgestellt. Bedarfe kdnnen
im allgemein als Grundlage aller Verdnderungsprozesse angesehen werden, sie kénnen in ihrer
Verdnderungsabsicht die Richtung eines Entwicklungspfades vorgeben. Die Vision, als langfristiges
Zukunftsbilds stellt ein moglichst ganzheitliches Entwicklungsziel. Strategische Ziele, damit ver-
bundene MaBnahmen oder Projektideen sollten sich unabhdngig von ihrer zeitlichen Einordnung
entlang dieses Entwicklungspfades bewegen. Sie sollten den Ist-Zustand und die Bedarfe als Aus-
gangsbasis und das langfristige Zukunftsbild als Zielszenario einschlieRen kdnnen. Die Einordnung
der gelieferten Inputs in diese Kategorien erlaubt eine erste Priifung, welche Ideen sich zu einem
konsensfahigen Entwicklungspfad fiigen lassen und welche Leitidee sich daraus erarbeiten ldsst.
GleichermaRen konnten die Ideen auf mogliche Zielkonflikte gepriift werden und unrelevante
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bzw. randstdndige Vorschldge als solche identifiziert werden. Da der Visionsbildungsprozess im
Wettbewerb ,,Zukunftsstadt” kein kontinuierlicher Strategiebildungsprozess mit einer konstanten
Akteursgruppe war, bestand die Aufgabe des Kernteams hauptsdchlich darin, die zahlreichen, teils
divergierenden Inputs iiber diesen Ordnungsprozess zu einer Leitvision zusammenzufiigen und
das fragmentierte Zukunftsbild durch forcierte Beteiligung und eigene Expertise kontinuierlich zu
ergdnzen.

Am Beispiel der Mobilitdt lassen sich die zugrundeliegenden divergierenden Leitbilder sehr deut-
lich zeigen:

Bedarfe:
-, 0PNV auf keinen Fall reduzieren”
»mehr Parkplatze"
»kostenlose Parkpldtze"
»mehr StraBenbahnnutzungsmaoglichkeiten auch nachts!"

Handlungsfelder:
Starkung und Vernetzung OPNV + alternative Mobilititsdienstleister
Ausbau FuB- und Radwege
Forderung Elektromobilitat
Wohnumfeldgestaltung

MaBRnahmen:
+ ,Bau einer 3. Saalebriicke fiir FuBgdnger und Radfahrer"

«pro Wohnviertel zentrale, aber noch gut erreichbare Parkpldtze"
«direkte Stralenbahnverbindung Neustadtzentrum zum Weinberg campus"
»StraBenbahnkreisverkehr, d.h. von Ha-Neu {iber Délau, Heide Nord zuriick nach Kroll-
witz"
«StraBenbahnring: Gottinger Bogen -Nietleben - Gartenstadt - Heide Siid - Hubertu-
splatz"
»StraBenbahnlinie West-/Soltauer StraRe - Rennbahnkreuz - Weinberg campus - Krdll-
witz"
»Optimierung der Wegebeziehungen durch weitere FuR- und Radwege mit begriinten
Wegrdndern"
«grine Ampelphasen immer fiir die StraBenbahnen”
.Nachtverkehr des OPNV verbessern”

Ziele:
Jbessere Erreichbarkeit der Innenstadt"
.bessere Vernetzung der Stadtteile im OPNV*

Fiktionen:
»Mobilitdt mit der Seilbahn oder einer Art Monorail von (durch) Halle-Neustadt bis zum



Weinberg campus"
JFuturistische und direkte Verbindung vom Zentrum Halle Neustadt zum Campus Glas
Rohrenbahn™
»autonomfahrende OPNV-Shuttle innerhalb der Quartiersgrenzen”
Visionen:
+ ,autofreie Wohnquartiere"
»die fuBgdnger- und fahrradfahrerfreundliche Stadt"
»maRgeschneiderter OPNV"
»Neustadt als multimodale Verkehrsdrehscheibe"
JAutogerechte Neustadt als Alleinstellungsmerkmal gegeniiber anderen Stadtteilen”
,100% emissionsfreie Mobilitat"

6.3 Innovations- und Zielerreichungs-
potentiale

Im Gegensatz zu herkdmmlichen Beteiligungsverfahren kdnnen hier in der Leitbildentwicklung
der ,Zukunftsstadt" besonders visiondre und kreative Ideen zum tragen kommen. Sie sollten sogar
gefordert werden, da die Beschrankung auf naheliegende, konventionelle und leicht umsetzbare
Ideen oft den Blick auf bessere, nur schwerer erreichbare Losungen versperrt. Eine besondere Rol-
le nehmen dabei , Fiktionen" als futuristische Ideen von technologischen und sozialen Innovatio-
nen ein. Fiktionen kdnnen in diesem Prozess als Fragmente eines Leitbilds bzw. Szenarios gesehen
werden, die in erster Linie die kiinftige technische Umsetzbarkeit und nicht die stadtgesellschaft-
liche Relevanz beleuchten. So tauchten sowohl in den WorkShops als auch in den SchulAGs Ideen
von Magnetschwebebahnen, Hochseilbahnen und dhnliche Mobilitdtsformen auf. Ein Teilnehmer
der Online-Umfrage beschrieb sogar eine , futuristische und direkte Verbindung vom Zentrum Hal-
le Neustadt zum Campus in Form einer Glas-R6hrenbahn". Wie in der Science-Fiction-Literatur
dienen diese Bilder der Uberhéhung einer kollektiv zirkulierenden , Zukunftserwartung”. In die-
ser Uberh6hung lassen sich alle technischen, wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Umsetzungs-
potentiale und -konflikte vorausdenken und die dem Ergebnis zugrundeliegenden Bediirfnisse,
Wertvorstellungen und Zukunftsbilder herausarbeiten. Als ,MindOpener" haben sie durchaus ihre
Berechtigung im Leitbildfindungsprozess. In eine kollektive Vision lassen sie sich allerdings nur
integrieren, wenn diese Fiktionen zur Losung gesellschaftlich relevanter Herausforderungen bei-
tragen. Die ,Invention” kann nur in die ,Innovation” tiberfiihrt werden, wenn ihre Nitzlichkeit
erkannt und ihre Kompatibilitdt mit dem vorhandenen Wertesystem berpriift wurde. In die-
sem Sinne unterscheidet sich z.B. das vorgeschlagene ,,Zero Waste Hotel" ganz eindeutig von der
,Glas-Rohrenbahn".

Ein ,Zero Waste Hotel" kdnnte zur Verbesserung der Dienstleistungsangebote im Quartier bei-
tragen und seine Dienstleistungen richten sich an Gdste von auRerhalb, Touristen, aber auch
im weinberg campus tatige Gastwissenschaftlicher und -professoren. Es schafft einen Mehrwert
in Neustadt fiir Nicht-Neustadter, es verbindet Neustadt starker mit dem Rest der Stadt. Zudem
konnen Arbeitspldtze fiir Neustadter geschaffen werden. Alleinstellungsmerkmal jedoch wadre die
Umsetzung einer Konsistenzstrategie, ndmlich die Kreislauffiihrung aller bendtigten Ressourcen,
die 100%ige Vermeidung von Abfdllen. Durch den hohen Innovationsgrad kénnte en passant zu
einem weiteren stadtgesellschaftlich relevanten Ziel beigetragen werden: das Image des Stadtteils
verbessern und damit Neustadt womdglich ein weiteres Mal zur Einzigartigkeit verhelfen. Ange-
sichts der geringen Nachfrage und des hohen wirtschaftlichen Risikos sind allerdings die Umset-
zungchancen fiir ein solches Projekt relativ gering. Im Projekt wurden eine ganze Reihe solcher
kreativen, unkonventionellen Einzelideen entwickelt:

Kneipendorf mit tempordren Kneipen, Patenschaften und Anschubfinanzierung

hippes, alternatives Gestaltungskonzept fiir ganz Neustadt, groRte Freiraumgalerie Eu-
ropas

selbstfahrende Quartiers- Shuttle

Seilbahn/ Monorail | Glas-Réhrenbahn / Zipline / direkte 6ffentliche Verkehrsanbindung:
tiber den Ddchern der Neustadt

Geschaftsstrale ,Vom Handwerk zur Wissenschaft"

Zero Waste Hotel

Ideenwettbewerb / Plattform der Wiinsche fiir gemeinsame Aktionen bis 2020
eigene Produkte ,,made in neustadt" entwickeln

Quartier als virtuelles Kraftwerk / virtueller Speicher

Piloten fiir zukiinftiges Wohnen

Reallabor fiir klimaneutrales Quartier

komplett barrierefreies Quartier

Stadtteil der Betastudien (Reallabore)

Haus der jungen Forscher / Gldserne Institute

6.4 Zentrale Projektergebnisse/Visionen

Die geforderte Entwicklung einer nachhaltigen und ganzheitlichen Vision 2030+ setzt voraus, dass
alle Visionsbausteine sich zu einem positiven Bild einer resilienten, nachhaltigen und lebenswer-
ten Stadt der Zukunft fiigen lassen. Die Visionsbausteine sollten ein Bild davon geben, wie die
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Stadt sich den Herausforderungen der Zukunft stellen will. Die vorgeschlagenen Losungen und
Strategien miissen nachhaltig sein, d.h. sowohl die 6kologische, die soziale als auch die 6kono-
mische Dimension der Stadtgesellschaft beriicksichtigen.

Sie miissen im lokalen Kontext entwickelt werden und weitestgehend an den Bediirfnissen der
Biirgerinnen orientiert, durch die Geschichte, Geografie und Kultur des Ortes geprdgt sein, um ein
hohes MaR an Identifikation und damit Umsetzungsbereitschaft zu generieren. In diesem Sinne
lassen sich die gesammelten Inputs weiter strukturieren und zu komplexen Visionen verdichten.
In diesem Sinne konnten im Laufe des Projektes fiinf Themenstrdange einer gemeinsamen Vision
herausgearbeitet werden:

Neustadt wird Bildungshochburg. Im neu.stadt.campus wird Bildung zum Schliisselelement
bei der Bewadltigung gesellschaftlicher Herausforderungen.

Die Schulen Neustadts werden zu den am besten ausgestatteten Schulen der Stadt. Eine digi-
tale Lernumgebung, innovative Lernformate und vielfdltige auBerschulische Angebote bereiten
die Schiilerlnnen auf die Wissensgesellschaft vor. Die Schulen sind Orte der Begegnung, sie sind
international ausgerichtet und integrativ. Hierher kommen Schiilerinnen aus der ganzen Stadt,
hierher schicken die Mitarbeiterlnnen des Weinberg campus ihre Kinder. Neustadt wird interna-
tional bekannt fiir seine Schulen.

Neben einer engen rdumlichen Verzahnung von Bildungsstatten wird die Gffnung der Schulen zum
Quartier angestrebt. Es gib Angebote zur Erwachsenenbildung, zur Freizeitgestaltung, Raume fiir
gesellschaftliche und politische Aktivitdten. Die Universitdt und die internationalen Forschungs-
einrichtungen eréffnen Institute in Neustadt, diese widmen sich nicht nur der Erforschung urbaner
Herausforderungen und dem Aufbau von Reallaboren, sondern hier sind auch Bildungsangebote
flir Kinder, Jugendliche und Erwachsene integriert. Die pensionierten Ingenieure, Chemiker und
Physiker griinden eine eigene Senior Academy, in der sie Wissen und Erfahrungen austauschen,
sammeln, und daraus Innovationskraft schopfen. Neustadt wird Stadt der Pioniere und Erfinder,
ein Ort, von dem auch soziale Innovationen ausgehen werden. Die Schulen sind die Schnittstellen
zwischen Bevdlkerung, Politik und Verwaltung, hier wird gewahlt, hier wird Demokratie gelehrt,
hier sind Partizipationsprozesse verortet, hier werden neue Beteiligungsformate entwickelt. In
Neustadt wird der geplante Campus Kastanienallee als erstes Leuchtturmprojekt zu einem inno-
vativen Lernort fiir Jung und Alt sowie als Treffpunkt von Mensch-Wissenschaft-Wirtschaft wei-
terentwickelt. Fiir die derzeit am Standort befindlichen Grund- und Gemeinschaftsschule nebst
Gymnasium wird mit Hilfe der verschiedenen Akteure aus Politik, Verwaltung, Wissenschaft und
Wirtschaft ein alternatives, bildungspolitisches Konzept erarbeitet und umgesetzt.

Der hallesche Westen wird Innovationsquartier fiir nachhaltige Mobilitat.

Kostenloser Nahverkehr, Haltestellen, die verschiedene Mobilitdtsdienstleistungen miteinander
verkniipfen. Neustadt und der Weinberg campus werden zur multimodalen Verkehrsdrehscheibe
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mit exzellenten Verbindungen zu anderen Stadtteilen und in die Region. Das gut ausgebaute
Fahrrad- und FuRwegenetz verbindet die einzelnen Stadtteile des Teilraums miteinander, fordert
das Erleben von Natur- und Stadtrdumen und ldsst Raum fiir Begegnung und Kommunikation.
Neue Fahrzeugkonzepte machen uns wetterunabhdngiger und erméglichen auch alten und kran-
ken Menschen Mobilitdt ohne PKW. Selbst groBere Transporte lassen sich mit neuen Leichtfahrzeu-
gen erledigen. Der PNV in den Hauptachsen wird gestérkt durch autonom fahrende Shuttlefahr-
zeuge. Uber 20 CarSharing-Stationen im Gebiet stellen den Bewohnern und Gasten Elektro- und
Wasserstofffahrzeuge zur Verfligung.

Neustadt wird zum kreativen Quartier fiir partizipatives und engagiertes Leben.

Ein lebendiges Quartier stiftet interkulturelle Identitét, fordert Teilhabe, Aneignung und Ubernah-
me von Verantwortung. Neustadt setzt zudem kiinstlerisch neue MaRstdbe. Kunstprojekte und
Gemeinschaftsgarten werden Keimzellen/Ausldser fiir gemeinsames Handeln zwischen Bewoh-
nerlnnen, Wohnungsunternehmen und Verwaltung. Ankniipfend an die sozialistische Wand-
gestaltung spiegeln groRe, partizipativ gestaltete Wandbilder die Lebenswelten wider, erzdhlen
Geschichten und fordern Identifikation mit dem Quartier. Fassaden werden Kommunikationsins-
trument einer Stadtgesellschaft, die sich Rdaume aneignet und Formen des Zusammenlebens und
Zusammengestaltens auszuhandeln bereit ist.

Maker Space Neustadt
Die Biirgerinnen in Halles Westen sind im Jahr 2050 nicht mehr nur Konsumenten, sondern auch
Produzenten.

Jeder Biirger, jede Biirgerin bringt sich in irgendeiner selbstgewdhlten Form 2050 in eine soziale
Initiative, einen Verein, ein Projekt oder ein Startup ein (Ehrenamt, Arbeit, Spende, Mentor, Pate,
Kunde, Multiplikator, Unterstiitzer etc.). Unternehmerisches Engagement ist zu einem breiten so-
zialen Bediirfnis geworden.

Offentliche Rdume, Gebdude und Freiflichen werden durch Griindungskultur erschlossen und
umgenutzt: Garten an Fassaden, Restaurant auf dem Dach, Fitness in Kirchen, Verkaufsraum in
Garage, Pop-up Stores im Baum.

Halles Westen ist durch die Schaffung von Griinderrdumen ein moderner verdichteter Stadtraum
geworden. Teile der Griinfldchen sind einer landwirtschaftlichen Nutzung zugefiihrt und wichtig
flir die Selbstversorgung der Biirgerinnen.

Die Biirgerlnnen leben und arbeiten 2050 an einem Ort. Mobilitdtsaufwendungen und Ressour-
cenbeschaffung werden tiber Sharing-Modelle realisiert. Die Biirgerlnnen sind in ihrer Doppelrol-
le als Produzent und Konsument Teil eines regionalen Wertschopfungsprozess, der im Vergleich zu
globalen Wirtschaftsmodellen klimaneutraler ist.

Halles Westen ist ein Maker Space mit Ausstrahlung, der kollaborative Wirtschaftsmodelle und



regionale Wertschopfung fordert. Die Griinderstadt ist vernetzt mit den Forschungseinrichtungen
und forschungsbasierten Unternehmen des Weinberg campus (Patenschaften fiir Startups), ihren
Biirgerinnen, mit den Stadtteilen Halles, mit Mitteldeutschland und dariiber hinaus. Halles Wes-
ten ist iber die Landegrenzen bekannt und zieht kreative Griinderlnnen mit Geschaftsideen im
Bereich Sharing Economy, Upcycling, Pop-up Stores (tempordre Angebote), Food & Beverage an.

Neustadt wird Inkubator fiir neue Wohnformen und nachhaltige Lebensstile

Die ehemalige GroBwohnsiedlung bietet in Zukunft eine groRe Vielfalt an individuellen, famili-
en- und altengerechten Wohnungstypen. Alle Gebdude sind barrierefrei und verfiigen iiber Ge-
meinschaftsraume sowie individuell nutzbare und gestaltbare Freiflichen und Garten, Balkone,
Anbauten. Grundrissanderungen bis hin zu geschossiibergreifenden Wohnungen erlauben einen
groBziigigeren Zuschnitt der Wohnung. Erganzend finden im unmittelbaren Wohnumfeld auch
verstdrkt kleine Geschéfte, (afés und Eckkneipen ihren Platz. Die Gebdude sind technisch so aus-
gestattet, dass intelligente Haustechnik und Assistenzsysteme nach Bedarf nachgeriistet werden
- die Hauser werden Upgrade-fahig. Sie passen sich unseren Bediirfnissen an, sie sind verkniipft
mit intelligenten Mobilitdtsangeboten und die technischen Systeme unterstiitzen die soziale Teil-
habe bis ins hohe Alter. Neustadt wird Wohnort gemeinschaftlich orientierter Individualisten, die
urbane Dichte begiinstigt die Etablierung einer Sharing Economy. Die Bewohnerlnnen sind inte-
griert in soziale Gemeinschaften und lebendige Nachbarschaften. Aus dem kontinuierlich wach-
senden Wissenschaftspark heraus ziehen zunehmend Mitarbeiter, internationale Wissenschaftler,
Studenten und Griinder nach Halle-Neustadt um hier die neue Urbanitdt zu leben.

7. Handlungsempfehlungen

Fiir die Fortfiihrung der Konzeptionen in der 2. Phase des Bundeswettbewerbs wird auf Basis des
geleisteten Visionsbildungsprozesses und nach Abstimmung auf dem am 8.6.2016 durchgefiihr-
tem Promotoren- und Entscheiderforum mit zentralen Akteuren der Stadtgesellschaft, die Fokus-
sierung der drei folgenden Themenfelder empfohlen:

Der neu.stadt.campus TeSD - Technologisch - Sozial - Digital soll Keimzelle fiir die kiinftige
Bildungshochburg Neustadt werden und den Briickenschlag zwischen der GroBwohnsiedlung
und dem Wissenschaftspark herstellen.

Im Konzept des Campus sollten folgende Themenschwerpunkte einer wissenschaftlichen Uber-
priifung auf Realisierung unterzogen und inhaltlich mit den Biirgerinnen und Akteuren weiter-
entwickelt werden:

Integrations- und Inklusionserfordernisse und die daraus abgeleiteten Bedarfe nach
«geschiitzten, halboffentlichen Raumen”

Verkniipfung mit Formen des individuellen, vernetzten, digitalisierten Lernens

Diskussion der unersetzbaren Begegnungsangebote und Formate der Wissensverarbei-
tung durch Rezeption/Vortrag (padagogische Grundfesten)

Identifizierung der Bildungsinhalte, die (iber weitere Digitalisierung und Vernetzung ver-
mittelt werden kdnnen

Evaluation neuer Lernformate
Analyse der Zielkonflikte zwischen Exzellenz- und Integrationsanspruch

Auswahl der in neu.stadt.campus integrierten Angebote, die sozialrdumliche Defizite im
Quartier beheben kdnnen (Quartiersschule)

Auswahl geeigneter Kooperationspartner und Akteure fiir politische und operative Steu-
erung

Potentialanalyse fiir Kooperation bei Fdchern mit ,internationaler Sprache"

Auswahl der Wissenschaftszweige, Institutionen und Professuren, die in neu.stadt.cam-
pus wissenschaftliche Inhalte spiegeln kdnnen

Konzeption und Eruierung von Kooperationsmodellen
Definition der baulichen Anforderungen fiir Erweiterung und Umbau

Im Innovationsquartier Weinberg Siid - nachhaltig wohnen, leben und arbeiten sollte ge-
priift werden, welche Voraussetzungen zu schaffen sind, um neuartige, individuelle Wohnformen
zu etablieren und die lokale Okonomie (Maker Space Neustadt) in Neustadt zu fordern

Ein Teilziel der Konzeptionsphase ist es, auf Quartiersebene einen visiondren Entwurf fiir die stdd-
tebauliche Transformation einer klassischen GroBwohnsiedlung in eine nachhaltige, urbane Sied-
lung der Zukunft zu entwickeln (deshalb auch der Begriff Innovationsquartier). Erfolgen soll dies
durch eine nachhaltige Neunutzung von Riickbaufldchen, die Gewinnung neuer Zielgruppen fiir
das Wohnen in Neustadt durch attraktiv gestaltete Neubauten, spezielle AnpassungsmaRnahmen
im angrenzenden Bestand, die Schaffung eines positiven urbanen Flairs im Wohnumfeld. Gleich-
zeitig sollen geeignete Geschaftsmodelle und Fldchen fiir Griinderinnen im Projektgebiet geortet
und somit die strikte Funktionstrennung zwischen Wohnen und Arbeiten aufgehoben werden.
Dabei gilt es vor allem, die Ubertragbarkeit des Maker Space - Ansatzes auf den Dienstleistungsbe-
reich zu priifen und die bewusste Initiierung der Ansiedlung von mehr Geschdften, Gastronomie-
und sonstigen vertraglichen Gewerbe bis hin zu dem Gedanken, im Zukunftsquartier auch Platz
flir Ausgriindungen aus dem technologie- und wissensbasierten Bereich des nahe gelegenen TGZ
weinberg campus zu schaffen.
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Im Rahmen der Zukunftsstadt Phase 2 soll diesbeziiglich zum einen eine Ideenphase im Vorfeld
der Auslobung eines stddtebaulichen Wettbewerbes fiir die (stadte-) bauliche Gestaltung vorge-
schaltet werden. Zum anderen sollten innerhalb des groRrdumiger definiertem Innovationsquar-
tiers geeignete Pldtze und Geschdftsmodelle fiir Griinderinnen lokalisiert werden. Ausgriindungen
aus dem technologie- und wissensbasierten Bereich, dem nahe gelegenen Weinberg campus,
stehen dabei ebenso im Fokus wie die Entwicklung eines Maker Space fiir Dienstleistungen mit
speziellen Angeboten fiir die Menschen auf und um den Campus.

stadt.mit.gestalten — Neustadt als kreatives Quartier fiir partizipatives und engagiertes Leben
braucht Rdume und Orte an denen Begegnung stattfinden kann, die durch die Gemeinschaft
gestaltbar sind und Identifikation stdrken.

Dazu soll die Erarbeitung und Erprobung geeigneter Kunst- und Kreativprojekte erfolgen, um zur
Mitgestaltung von offentlichen Raumen und Wohnhdofen anzuregen. Hierzu soll vor allem das
Werkstattformat gewadhlt werden, um alle Beteiligten zusammen zu bringen. Eine Katalysator-
funktion kommt dabei kiinstlerischen Wand-/Fassadengestaltungen, mit denen Impulse fiir akti-
ve Beteiligung gesetzt werden.

Je nach Bedarfsanalyse und Ergebnisse der Werkstdtten sind im Rahmen eines geplanten Metho-
dentisches Projektansatze in folgenden Bereichen ndher zu untersuchen:
+ Konzepte fiir konkrete Gebduden/Immobilienobjekte mit multifunktionalen Popup-Be-
gegnungsraumen, Ddcher, die bespielt werden u.a.m.

Wohnhofnutzung fiir gemeinsame Veranstaltungen, Openair-Kino, urban gardening /
farming, Gartenbauspielpldtze mit Kindern, Klimagarten

kiinstlerische Um-, Mit- oder Neugestaltung von Wdnden/Fassaden auch von Wegen,
Durchgdngen mit einer Synthese aus Kunst und Architektur,

Erstellung eines Licht-Konzept als Gestaltungs- und Wohlftihlinstrument,

Planung von Orten zum kreativen Miteinandergestalten wie Handwerk-Spaces (,craft
space”), kleinen Werkstatten und Ateliers, in denen generationsiibergreifend und integ-
riert gewerkelt werden kann,

Comicworkshops mit Biirgerlnnen, Kindern, Jugendlichen, Menschen mit Fluchterfah-
rung, in denen Hallenserinnen als ,,Biirger der Zukunft" entwickelt werden, die iiberall
in der Stadt aufblitzen u.v.m. sowie

speziell digitale Beteiligungsformate z.B. ein interaktives Stadtspiel.

LL

Als viertes wichtiges Themenfeld kristallisierte sich aus dem Visionsbildungsprozess in Halle das
Thema nachhaltige Mobilitdt heraus.

Das Zukunftsstadtteam empfiehlt die in den Beteiligungsformaten erarbeiteten Leitideen zur
nachhaltigen Mobilitdt auf Umsetzbarkeit zu priifen und dabei die sich abzeichnenden Zielkon-
flikte zu analysieren und Losungsvorschldge zu erarbeiten. Dazu ist ein Forschungskonsortium
aufzustellen, dass die Bearbeitung dieser Fragestellung unter dem Titel ,neu.stadt.mobil - nach-
haltige Mobilitdatskonzepte" im Rahmen der FordermaBnahmen zur Umsetzung der Leitinitiative
»Lukunftsstadt" planen soll. Im Projekt sollen dabei sowohl Innovation von Mobilitdtsangeboten
und -dienstleistungen (einschl. Car- und BikeSharing), deren intelligente rdumliche und techno-
logische Verkniipfung, also auch der netzdienliche Ausbau der Elektromobilitdt, die Ubertragung
auf den OPNV (Elektrobus) und die Integration von Wasserstoffmobilitét sowie konzeptionelle Un-
tersuchungen zum Potential eines fahrzeugautonomen OPNV-Zubringerverkehrs vorangetrieben
werden. Im Projekt zu integrieren sind umfassende Erfassung des Mobilitdtsverhaltens der Be-
volkerung, Akzeptanzstudien, Konzepte zur Beteiligung und Untersuchungen zum Potential ad-
ministrativer, rdumlicher und kommunikativer Interventionen. Begleitet werden soll das Projekt
durch breit adressierte Kommunikationsformate und lokale Offentlichkeitsarbeit. Schnittstellen
zu den anderen Themenfeldern sind durch die entsprechenden in beiden Projekten vertretenen
Gremien zu priifen.

8. Offentlichkeitsarbeit
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PowerPoint Rahmen von ,halle.neu.stadt 2050" erstellte 3D-Glasmodell

8. ,Platte auf Probe - ungewdhnliches Wohnprojekt in Halle-Neustadt" Newsy- MDR am

@ halle.neu.stadt 2050 10.02.2016 - Fernsehbeitrag iiber das LivingLab
9. ,Neustadt mit Schwebebahn?" - Mitteldeutsche Zeitung am 24.01.2016 - Bericht {iber die
2. Zukunftswerkstatt SchulAGs im Rahmen von halle.neu.stadt 2050
15.04.2016 10. ,Test-Wohnen in der Platte" - Mitteldeutsche Zeitung am 12.01.2016 - Artikel Giber das Li-
KGS — Kooperative Gesamtschule Wilhelm von Humboldt vinglab

1. ,Projekt ‘Neustadt 2050 - Erster ,Science Hack Day' in Halle entwickelt Ideen” - Mitteldeut-

neu.stadt-2050 : SEHEN sche Zeitung am 10.11.2015

Besuchen Sie unsere Ausstellung!
Gezeigt werden bisherige Ergebnisse und Visionen. 12.  ,Neustadt — neu gedacht" Mitteldeutsche Zeitung am 12.10.2015 — Artikel Uber die 1. Zu-
kunftswerkstatt

13. ,Stadtentwicklung in Halle — Start beim Neustadt Fest” - Mitteldeutsche Zeitung am
15.09.2015 — Artikel Giber das Kommunikationslabor. von halle.neu.stadt 2050
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1. Visionen fiir Modellstadt - halle.neu.stadt 2050" -Sonntagsnachrichten Halle am
13.09.2015

2. Zukunfiswerkstatt 15. April 2016 http://halle.neu_stadt-2050.de

15.  ,(ampus entdeckt Kirche" Mitteldeutsche Zeitung am 10.09.2016 MZ - Artikel iiber das Griin-

8.1 Pressespiegel dunglabo,

16. ,Neustadt neu erfinden" — Radio (orax 08.09.2015 Interview mit Norman Kliiber

1. .Intelligente Villa wachst mit Mietern” Amtsblatt der Stadt Halle 28.04.2016- Bericht iiber 17 Wie aus Neustadt ein E-Quartier wird" — Mitteldeutsche Zeitung am 29.08.2015 Bericht Giber

Ergebnisse der 2. Zukunftswerkstatt die Arbeit des Technologielabor.s von halle.neu.stadt 2050

2. ,Welche Bau-Ideen in Halle-Neustadt bis 2050 umgesetzt werden kinnten” Mitteldeutsche ~ 18. Zukunftsstadt Halle Wie leben Senioren 20507" Mitteldeutsche Zeitung am 25.08.2015 iiber
Zeitung am 19. April 2016 - Bericht Giber Ergebnisse der 2. Zukunftswerkstatt das Soziallabor. von halle.neu.stadt 2050

3. ,Halle will Neustadt zur klimaneutralen Mustersiedlung umwandeln - bis 2050 konnte 19- »Neustadt will Zukunftsstadt werden” - Mitteldeutsche Zeitung am 24.06.2015 — Bericht
Plusenergie-Plattenbau stehen”- Fachartikel im Branchenportal enbausa.de am 30. 03 2016 tiber das Wissenschaftsjahr und die erfolgreiche Teilnahme der Stadt Halle am Wettbewerb

4. ,0nline-Umfrage zur Zukunftsstadt Neustadt will mehr Farbe" Mitteldeutsche Zeitung am 22.
Madrz 2016 - Artikel zu Zwischenergebnissen und Online Umfrage

5. , Halle-Neustadt als Vorzeigeprojekt" Mitteldeutsche Zeitung am 24.02.2016 - Bericht (iber
die Bundeskonferenz ,Wege in die Zukunftsstadt"

6. ,Wie wird Halle-Neustadt wohl 2050 aussehen?" UniTV am 18.02.2016 —Filmbeitrag iiber
das Projekt halle.neu.stadt 2050. DB mobil berichtet: Wer will da noch nach Berlin?

7. .Wissenschaft in Szene setzen" scientia HALENSIS am 12. 02.2016 — Fachartikel iber das im

49



0.

Danksagung

Die Stadt Halle bedankt sich bei den zahlreichen Mitwirkenden im Zukunftsstadtprojekt, die von
Beginn an eine groBe Euphorie und Tatkraft ausgestrahlt haben. So konnte sich ,halle.neu.stadt
2050" Stufe um Stufe weiterentwickeln, eine groRe Resonanz in der Stadtoffentlichkeit erzielen
und eine zukunftsfahige Vision fiir den von zahlreichen Herausforderungen und potenzialen
gepragten halleschen Teilraum entwickeln. Beispielhaft aber ohne Anspruch auf Vollstandigkeit
sollen genannt werden:

50

Unsere wissenschaftlichen Projektpartner, die hochprofessionelle Arbeit geleistet haben
und weit jenseits aller Budgets viel Freizeit im Projekt eingesetzt haben,

Die Professoren und Wissenschaftler der wissenschaftlichen Institute von Weinberg cam-
pus, Universitdt und Hochschulen, die aus ihrer wissenschaftlichen Community erstmals
Netzwerke in die benachbarte GroBwohnsiedlung gekniipft und gelebt haben,

Die Schiilerinnen und Schiiler der drei Arbeitsgemeinschaften, die sich als echte Visiondre
erwiesen haben,

Die Studierenden der vielen Studienprojekte, die unsere vorzeigbaren Ergebnisse multi-
pliziert haben und den Briickenschlag in den Unicampus leben,

Die Direktorinnen und Direktoren der Neustddter Schulen, die uns von der zentralen Be-
deutung einer umfassenden Bildung fiir die Zukunftsstadt iiberzeugt haben,

Die Sponsoren, die uns entscheidend unterstiitzt haben, so dass wir sehr gute Ergebnisse
erzielen konnten

Die jungen Engagierten aus vielen erfolgreichen halleschen Vereinen, die mit ihren Ideen
an einem Briickenschlag in die fiir Blirgerengagement schwer zugdngliche GroBwohn-
siedlung stark interessiert sind,

Die Tochterunternehmen der Stadt sowie die groRen Wohnungsgenossenschaften, die als
Eigner der ,Hardware" ausschlaggebende Partner fiir die Umsetzbarbarkeit jeder Vision
sind und sich immer stdrker eingebracht haben, so dass sogar mehrere weiterfiihrende
Umsetzungsprojekte und Forschungsantrdge daraus erwachsen,

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung selbst, die trotz enger Bindung
durch Pflichtaufgaben bereitwillig zur engagierten und unerldsslichen Mitwirkung bereit
waren,

Das Quartiersmanagement Halle-Neustadt, welches trotz starker Forderung aufgrund der
Fliichtlingszuwanderung ins Projektgebiet immer mit Kontakten und Ortskenntnis zur
Stelle war,

Alle weiteren Akteure der Stadtgesellschaft, die insbesondere aus der abschlieRenden
zweiten Zukunftswerkstatt die beste und bestbesuchte ,,Planungsveranstaltung” in Neu-
stadt seit Jahren gemacht haben

Die 6ffentlich fiir das Projekt Werbenden in Medien, auf Veranstaltungen und in Vortrd-
gen,

Sowie natiirlich den vielen Einwohnerinnen und Einwohnern, die sich zahlreich und in
besonderem Male fiir die zeitlich fern liegende Vision interessiert haben. Hervorzuheben
ist insbesondere ein groRes Interesse von Bewohnern auBerhalb der Neustadt, was in
diesem AusmaR unsere Erwartungen weit (ibertroffen hat.

Ein besonderer Dank gilt unserem verstorbenen Projektleiter Herrn Steffen DrenkelfuB.



@ halle.

¥ . neu.
stadt 2050



hallesaale

AAAAAAAAAAA



